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Uvodni slovo

Vazeni spoluobcané,

dostavéa se Vam do rukou novy dokument pod nazvem Stfednédoby plan rozvoje socialnich
sluzeb mésta Pfibora pro obdobi let 2008 — 2012.

Na vypracovani tohoto dokumentu se podileli jak zastupci uzivateld a poskytovatell
sociélnich sluzeb, tak zastupci zadavatele, kterym je mésto Pfibor. Do praci na vypracovani
tohoto dokumentu se rovnéz zapojili obéané mésta, ktefi pracovali v Pracovni skupiné pro
seniory a osoby se zdravotnim postiZzenim a v Pracovni skupiné pro rodiny a déti a osoby
ohroZzené socialnim vylou€enim, a svou nemalou mérou i oni pfispéli k vypracovani
Stfednédobého planu rozvoje sociélnich sluzeb mésta PFibora. Sirsi vefejnost byla koncem
loriského roku oslovena formou dotaznikového a anketniho Setfeni o sociélnich sluzbach
a jeji uCast a vstficnost byla milym prekvapenim.

Vzéjemna spolupréce rodicl, mladeze, seniorl, odbornikd, poskytovatelt socialnich sluzeb,
uzivateli socialnich sluzeb ¢&i potencionalnich uzZivatelt socialnich sluzeb na pracovnich
schizkach pfinesla vznik prvniho Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb ve mésté
Pfibore.

Tento dokument dava ucelenégjsSi prehled o sou€asném stavu sociélnich sluzeb v naSem
mésté a jsou zde zapracovany vysledky prace jednotlivych pracovnich skupin vedouci
ke zkvalitnéni a rozSifeni sociélnich sluzeb v naSem mésté.

Cilem Stfednédobého planu rozvoje sociélnich sluzeb ve mésté Pfibofe, ktery se bude
pravidelné aktualizovat a upravovat s ohledem na potfeby v socialni oblasti, je sméfovat se
stavem a arovni socialnich sluzeb v naSem meésté k poskytovani kvalitnich a potfebnych
sociélnich sluzeb, aby se v co nejvétsi mozné mife dafilo uspokojovat opravnéné potfeby
ob¢anu v oblasti socialnich sluzeb v mésté Pribore.

Velké podékovani patfi vSem spoluobéanum, ktefi se podileli na komunitnim planovani
sociélnich sluZzeb a vénovali tak svij ¢as a zajem rozvoji této oblasti ve mésté Pribofe.

S Uctou
Ing. Bohuslav Majer
mistostarosta

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012

3



O g (NSTITUT
| | KOMUNITNIHO
A AL ROZVOIJE

- .

negR

1. Uvod do komunitniho planovani

Komunitni planovani je metoda, kterd umoZziuje zpracovavat rozvojové materialy pro riazné
oblasti vefejného Zivota na arovni obce, regionu, kraje.

Komunitni planovéani slouzi k tomu, aby se dotené cilové skupiny i Siroka vefejnost mohly
vyjadrit a aktivné zapojit do pfipravy podklada pro strategicka rozhodnuti obce.

Postupy a metody, pouzivané pfi komunitnim planovani, se obecné nazyvaji planovani se
Sirokym zapojenim vefejnosti. Kromé komunitniho planovani socialnich sluzeb je tento
princip uzivan také napf.:

* pfi zpracovéani rozvojovych strategii obci, mést a mikroregiond,
*  pfi zpracovani a realizaci strategii MA 21,

e pfi planovani a realizaci projektt Zdravé mésto,

* pfi planovani a realizaci dalSich komunitnich projekta.

V naSich podminkach se komunitni planovani pouziva predevsim ve vztahu k Mistni Agendé
21, coz je dokument pfijaty v Rio de Janeiru roku 1992 ucastniky Konference OSN
o0 zivotnim prostfedi a rozvoji, na niz se setkalo 10 000 oficialni delegatu ze 178 zemi svéta.
Mistni agenda 21 je programem rozvoje obce, regionu, ktery zavadi principy udrzitelného
rozvoje do praxe. Ve méstech, krajich a obcich zapojenych do Narodni sité zdravych mést
se zpracovavaji tzv. Plany zdravi. Tyto plany nejsou ni¢im jinym, nez strategickym
dokumentem mésta s Sirokym zapojenim vefejnosti.

Je vzdy velmi dllezité, aby samosprava tyto dokumenty pfijala a v pfipadé existence
strategického planu rozvoje mésta se je pokusila skloubit. Idealni situace samoziejmé je
takova, kdy je propojen expertni a komunitni pilif, tedy strategie — strategické plany mésta —
jsou zpracovavany dle metodiky komunitniho planovani.

Praxe vSak ukazuje, Ze ve vétSiné meést a obci jsou strategické plany zpracovavany
expertné.

Pojem komunitni planovani se ¢asto zuZuje na komunitni planovani sociélnich sluzeb.
Na druhé strané — i toto je cesta k pochopeni principu komunitniho planovani a prvni krok
k uvédomeéni si politické potfeby komunitniho planovani.

NiZze uvedené principy tedy zahrnuji komunitni planovani socialnich sluzeb za dodrzeni
metodiky strategického planovani.

Co je komunitni planovani socialnich sluzeb

Komunitni planovani socialnich sluzeb:
* je metoda, kterou Ize na urovni obci, regiond nebo kraju planovat sociélni sluzby tak,
aby odpovidaly mistnim specifikiim i potfebam jednotlivych ob&anda,
* je to otevfeny proces zjiStovani potfeb a zdroji a hledani nejlepSich FfeSeni v oblasti
socialnich sluzeb.

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012
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Charakteristickymi znaky komunitniho planovani je daraz kladeny:

* na zapojovani vSech, kterych se zpracovavana oblast tyka,
* nadialog a vyjednavani,
* nadosaZeni vysledku, ktery je pfijat a podporovan vétSinou ucastnika.

Podstatou komunitniho planovani socialnich sluzeb (a komunitniho planovani obecné) je

partnerstvi. V pfipadé komunitniho planovéani socialnich sluzeb pak mezi tfemi stranami -
triadou.

Zadavatel sociélnich sluzeb Poskytovatel socialnich sluzeb

Uzivatel socialnich sluzeb

Zadavatel
Zadavatel je ten, kdo je odpovédny za zajiSténi socialnich sluzeb, které odpovidaji mistnim

s

Poskytovatel

Poskytovatelé sluzby provozuji, vytvareji plany Ci projekty na zachovani a rozSifovani svych
zafizeni, pracovnich mist a sluzeb, které poskytuji. Cilem poskytovatell je udrzet a rozvijet
svoje zafizeni. Jedna se o organizace statni Ci nestatni, ziskové &i neziskové. Mezi
poskytovatele také zahrnujeme osoby pecujici o své pfibuzné a blizké. Poskytovatelé
obvykle maji velmi dobry pfehled o finanénich zdrojich na poskytovani sociélnich sluzeb.
Mohou tak pfinést do mistniho systému socialnich sluzeb dalSi finan¢ni zdroje.

Uzivatel
UZivatelé socialnich sluzeb jsou lidé v nepfiznivé socidlni situaci, kterym jsou sluzby urceny.

sociélnich sluzeb. PfedevSim oni mohou poskytnout dilezité informace o kvalité socialnich
sluzeb. Bez jejich u&asti nelze hodnotit efektivitu socialnich sluzeb.

Vefrejnost

Vefejnosti jsme my vSichni — vtomto kontextu hovofime o vSech ostatnich zjemcich,
kterym nejsou socialni sluzby, tedy jejich fungovani a poskytovani, lhostejné a jsou schopni
aktivné pfispét k vytvoreni planu a jeho realizaci. Kazdy ob¢an je potencionalnim uzivatelem
socialnich sluzeb.

Tyto subjekty se pfimo podili na zpracovani analytické i strategické &asti komunitniho
planovani. Z&kladem metodiky pro komunitni planovani je strategické planovani
se zapojenim vefejnosti.

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012
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Vzhledem ktomu, Ze komunitni planovani je v podstaté dohodou mezi uZivatel,
poskytovateli i zadavateli o zajiSténi socialnich sluzeb, je kli¢ové, aby komunitni plan pfijaly
instituce garantujici jednotlivé aktivity.

PFinosy komunitniho planovani

= Systém socialnich sluZzeb odpovida zjist énym pot febdm a je schopen
prabézné reagovat na zm ény

Diky planovani socialnich sluzeb ve mésté a méstskych ¢astech Ize vytvofit systém sluzeb
podle existujicich (a pfedpokladanych) potfeb, v odpovidajici kvalitg, a v souladu s mistnimi
specifiky. To znamen4, Ze lidé sami se podileji na planovani toho, o ¢em se domnivaji,
Ze jim vyhovuje a naplfuje jejich potfeby.

Na zakladé prubézného monitorovani naplfiovani stanoveného cile i jednotlivych opatfeni,
pravidelnou a dislednou aktualizaci komunitniho planu a cyklickym opakovanim procesu
planovani, dochazi k zachyceni zmén, které se v mezidobi objevily a je tak mozné na né
reagovat.

» Efektivni vyuZiti finan ¢€nich prost fedk

Predpoklada se, Ze diky komunitnimu planu jsou finance vynakladany jen na ty sluzby,
které jsou potfebné (co se tyCe Sife nabidky sluzeb, jejich naplné &i zplsobu poskytovani
sluzeb).

= ZvySovani identifikace ve Fejnosti s obci a lepSi spoluprace

Prostfednictvim zapojeni vSech, ktefi pusobi v systému socidlnich sluzeb (uZivatelé,
poskytovatelé, zadavatelé, vefejnost), do procesu planovani socialnich sluzeb se zvySuje
podil obéanu na rozhodovacim procesu o podobé socialnich sluzeb v daném misté.
Rozhodovani rady mésta a zastupitelstva mésta je tak zakotveno v SirSim konsenzu mezi
GCastniky procesu planovani, u nichZz lIze predpokladat posileni pocitu sounalezitosti
s komunitou. Principy spole¢nych setkavani, diskuzi, konzultaci a spoluprace se prolinaji
celym planovacim procesem. Nabizeji nejen vzajemné obohaceni, ale predstavuji také
do procesu planovani, je pribézné informovana a ma moznost se zapojit, ziskava tak
ucelengjsi a hlubsi pohled na oblast socialnich sluzeb. Pak také pfipadné zmény jsou Iépe
pfijimany a vefejnost ma zajem se na nich podilet.

= Systém socialnich sluzeb je pr ahledny a srozumitelny

Komunitni planovani sociélnich sluzeb probiha podle urcitého rdmce a ma jasné dana
pravidla, je oteviené pro vSechny, ktefi maji zajem se na ném podilet a diky pravidelnému
zverejiiovani informaci umoZzZnuje snadno se v ném zorientovat. Socialni sluzby jsou tak
koncipovany na zakladé transparentniho postupu a cely systém se diky tomu stava
srozumiteln&jsim.

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012
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Kdy m Gze byt komunitni plan Gsp ésny
Je znamo jasné zadani

Je tfeba si ujasnit, pro jaké oblasti ma byt komunitni plan zpracovan. V ramci socialnich
sluzeb Ize komunitni plan pouZit pro feSeni bariér v obci, sluzeb pro osoby se zdravotnim

s v~

postizenim nebo pro komplexni feSeni socialni problematiky.

Naprosto nezbytné je urcit limity — co bude komunitni plan feSit a co ne — a zaroven zajistit
provazanost komunitniho planu se strategickymi dokumenty mésta, regionu ¢&i kraje.
V idealnim pfipadé vychazi strategicky plan z komunitniho planu a vzjemné se doplriuji.

Pro pfijeti dokumentu jsou nezbytné jasné, konkrétni vysledky a aktivity, které povedou
k realizaci pfijatého komunitniho planu.

Kazdy vystup musi obsahovat:

« hlavni cil, jeho zdlvodnéni,

» opatfeni vedouci k dosazeni cile,

» charakteristiku opatfeni,

» dopad opatfeni na cilovou skupinu (efekt),
» aktivity vedouci k napInéni opatfeni,

e zahajeni a ukonceni €innosti,

* realizatora,

» spolupracujici subjekty,

» pocet klientl sluzeb,

» finanéni ndklady a zdroje financovani,

» rizika aktivit — pfi pfipravé akénich plana,
» lidské, materialni a prostorové zdroje — pfi pfipravé akénich plana.

Uskali komunitniho planovani

Komunitni planovani je proces, jehoz z&kladem je zapojeni vSech sfér tzv. Triddy
(tj. zadavatelé, poskytovatelé, uZivatelé). Jednim z moznych uskali mdze byt vynechani
jedné z téchto slozek, a to pfedevsim uzivatell, ¢imz se jedna o planovani sice uZzite¢né, ale
ne komunitni. Plan musi vychazet z jiz realizovanych sluzeb, proto i zapojeni uzivatel jako
v podstaté hlavnich pfijemcu sluzby je s timto neodmyslitelné spjato.

Naprosto nezbytnou soudasti komunitniho planovani je tzv. konzultaéni proces, kdy ob&ané
jsou po celou dobu planovani vtahovani do pfipravy dokumentu a to i mimo pracovni
skupiny. MUzZe se totiz objevit namitka, Ze komunitni plan pro celé mésto zpracovava jen
hrstka ob¢anu, byt tvofena transparentné.

Kvalitni komunikace s vefejnosti je Casto zékladem pro dalSi aktivity mésta v jakychkoli
oblastech Zzivota ob&anl. Komunitni plan tedy maze napomoci ke zlepSeni komunikace
ob¢anlt s méstem, ale pfi Spatném vedeni miZze byt efekt opacny.

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012
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Analyza zdroj G v systému socialnich sluzeb

Slouzi ke zmapovani finanénich tokd v oblasti socialnich sluzeb. Zahrnuje zdroje lidské,
materialni, finanéni. Popisuje finanéni zdroje pro poskytovani socialnich sluzeb jak v oblasti
obecni, tak krajské a statni, a zaroven soukromych &i zahrani¢nich nadaci, nadacnich fondu
¢i Evropskeé unie.

Po zpracovani ak&nich pland musi byt ke kaZzdému opatfeni zpracovany konkrétni
zodpoveédnosti, finanéni prostfedky a indikatory vystupu.

2. Zpracovani St fednédobého planu rozvoje sociélnich sluzeb m  ésta Pf¥ibora
na obdobi 2008 - 2012

Rada mésta Prfibora vyjadfila na svém zasedani dne 24. dubna 2007 podporu planovani
sociélnich sluzeb ve mésté Pfibofe metodou komunitniho planovani.

Na 18. schiizi rady mésta dne 28. srpna 2007 jmenovala Rada mésta Pfibora mistostarostu
Ing. Bohuslava Majera garantem procesu, aby zodpovidal za pInéni Ukold a proces
zpracovani a pInéni Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb mésta Pfibora a pani
Lenku Filipcovou, vedouci odboru socialnich véci, koordinatorkou fizeni procesu
pro zpracovani Strednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb ve mésté Pfibore.

Dale byla Radou mésta jmenovana pro proces planovani socialnich sluzeb ve mésté a
zpracovani Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb mésta PFibora na obdobi
2008 - 2012 fidici skupina ve sloZeni:

Ing. Bohuslav Majer — za zadavatele socialnich sluzeb
Bc. Lenka Vankova — za poskytovatele socialnich sluzeb
pan Jifi MySka — za uZivatele sociélnich sluzeb

pani Lenka Filipcova — koordinator

Dne 26. zafi 2007 se poprvé sesla fidici skupina pro planovani socialnich sluzeb ve mésté
PFibofe, kter4 na svém jednani pfipravila jednaci fad, zakladni listinu a ustanovila pracovni
skupiny.

V ramci zpracovani Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb byly ustanoveny tyto
pracovni skupiny:

e Pracovni skupina pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim
» Pracovni skupina pro rodiny a déti a pro osoby ohroZené socialnim vylou¢enim

Na jednanich byli zvoleni vedouci pracovnich skupin a to pro Pracovni skupinu pro seniory a
osoby se zdravotnim postizenim pan Jifi MySka a pro Pracovni skupinu pro rodiny a déti a
pro osoby ohroZené socialnim vylou¢enim Bc. Lenka Vankova.

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012

8



o

B INSTITUT
KOMUNITNIHO
ROZVOIJE

Informovanost ve Fejnosti o zpracovavani St Fednédobého planu rozvoje socialnich
sluzeb

O pribéhu zpracovavani Stfednédobého planu rozvoje sociélnich sluzeb ve mésté PFibore
byla vefejnost informovana a to pfedevSim prostfednictvim téchto nastroja:

e www stranky mésta PFibora,
mésiénik mésta Pribora,

» méstska televize Local TV Pfibor,
» vefejné projednani,

o letaky,

e mistni rozhlas,

» vefejné schlze.

Harmonogram aktivit:

Datum Aktivita Vystup
P —
. Ugast na vzdélavacim programu Osvedceni vzdélavaciho
Kvéten 2007 - R Kurzu
< zameéfeném na realizaci procesu
az . . . . e
. Stfednédobého planu rozvoje socialnich
Cerven 2007 sluzeb

Ustanoveni pracovnich
skupin, planu préace,
jednaciho fadu a zakladni
listiny

26. 9. 2007 1. schlizka fidici skupiny

Zadani zpracovani Analyzy

8. 10. 2007 2. schdzka fidici skupiny socialnich sluzeb

9. 10. 2007 Jednani Rady mésta Pfibora Schvéleni Jednaciho Ffadu

Projednani Jednaciho fadu a
22.10. 2007 1. schuzka pracovnich skupin Zakladni listiny, sloZzeni
pracovnich skupin

25.10. 2007 Jednani Zastupitelstva mésta Pfibora Schvaleni Zakladni listiny

2. schuizka Pracovni skupiny pro seniory a

20. 11. 2007 osoby se zdravotnim postizenim Zpracovani SWOT analyzy
2. schdzka Pracovni skupiny pro rodiny a

20. 11. 2007 déti a pro osoby ohroZené socialnim Zpracovani SWOT analyzy
vyloucenim

22. 1%22007 Zjistovani potfeb uzivatell socialnich Zpracovana analyza

17 12. 2007 sluzeb a verejnosti socialnich sluzeb

Informovani o procesu
planovéni, diskuze

k potfebam v oblasti
sociélnich sluzeb

12. 12. 2007 1. vefejné setkani s ob¢any

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012
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3. schuizka Pracovni skupiny pro rodiny a

Rozpracovani SWOT

9. 1. 2008 déti a pro osoby ohrozené socialnim analyzy do priorit a opatfeni
vyloucenim
3. schuzka Pracovni skupiny pro seniory a | Rozpracovani SWOT
21.1.2008 . o . . .
0soby se zdravotnim postizenim analyzy do priorit a opatieni
Navrh na zpracovani
Privodce socialnimi
sluZzbami, pfiprava podminek
28. 1. 2008 Jednani Fidici skupiny pro vyzvu k podani cenové
nabidky na zpracovani
Stfednédobého planu
rozvoje sociélnich sluzeb
4. schiizka Pracovni skupiny pro rodiny Rozpracovani iednotlivich
6. 2. 2008 a déti a pro osoby ohroZené socialnim ozpra J VY
R vystupt SWOT analyzy
vyloucenim
4. schuzka Pracovni skupiny pro seniory . .
12. 2. 2008 a osoby se zdravotnim postizenim Navrh priorit
5. schdzka Pracovni skupiny pro rodiny Lo -
17. 3. 2008 a déti a pro osoby ohroZené socialnim R,ozpratcovanl Jeant,“VyCh
o vystupt SWOT analyzy
vyloucenim
5. schidzka Pracovni skupiny pro seniory Rozpracovani jednotlivych
14. 4. 2008 . S . . .
a osoby se zdravotnim postizenim vystupt SWOT analyzy
6. schidzka Pracovni skupiny pro rodiny Dvop()jracovar)l r)avrhl;J,
12. 5. 2008 a déti a pro osoby ohroZené socialnim predstavent vystupu,
T R pfiprava Dne socialnich
vylou¢enim sluzeb
Projednavani dokumentu
18. 6. 2008 2. spole¢né jednani obou pracovnich skupin | Stfednédobého planu

rozvoje socialnich sluzeb

Cerven 2008

Vydani Pravodce socialnimi sluzbami
a nabidka volno€asovych aktivit

Privodce socialnimi
sluzbami a nabidka
volno¢asovych aktivit

28.6.2008

Verejné projednani

Predstaveni Stfednédobého
planu verejnosti

29.9.2008

3. Spole¢né jednéni pracovnich skupin

Predstaveni dokumentu,
projednani pfipominek

V réamci projednavani Zakladni listiny pro planovani socialnich sluzeb a zpracovani
Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb ve mésté Pfibofe byly stanoveny zakladni

vize a poslani:

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m
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Poslani:

~Planovat a poskytovat kvalitni socialni sluzby pod le pot feb ob €ant

a ve spolupraci s ob €any.”

Vize:

.P Fibor — mésto kvalitnich a pot Febnych socialnich sluzeb a spokojené

3. Organiza €ni struktura

Ridici skupina:

verejnosti.”

Ing. Bohuslav Majer

pani Lenka Filipcova
Bc. Lenka Varikova

pan Jifi MySka

mistostarosta mésta Pribora
vedouci odboru socialnich véci Méstského Uradu Pribor

feditelka Diakonie CCE — stredisko v Pfibore

vedouci Centra pro zdravotné postizené Moravskoslezského
kraje, detaSované pracovisté Novy Ji¢in

Pracovni skupina pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

Za zadavatele:
Ing. Bohuslav Majer

mistostarosta mésta Pribor

Za poskytovatele:

Mgr. Marie Monsportova
pan Josef Skrobanek
Mgr. Hana Holubova

Charita Ostrava
feditel Domova P¥ibor, pfispévkova organizace
Diakonie CCE - stfedisko v Pfibore

Za uzivatele:
pan Jifi MySka

pan Vaclav Lazebnicek
pan Martin Hyvnar, DiS.
pani Pavlina Pavlikova
pani Ludmila Matulova

vedouci Centra pro zdravotné postizené Moravskoslezského
kraje, detaSované pracovisté Novy Ji¢in

pFedseda Mistni organizace svazu télesné postizenych v CR
Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych
jednatelka Klubu senior mésta Ptibora

¢lenka Klubu seniort Hajov

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012
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Sluzeb

Pracovni skupina pro rodiny ad éti a pro osoby ohroZené socialnim vylou  éenim

Za zadavatele:

pani Emilie Filipova Méstsky urad Pribor

pani Irena Rozehnalova Méstsky ufad PFibor

Za poskytovatele:

Bc. Lenka Varikova feditelka Diakonie CCE - stfedisko v PFibofe
Mgr. Hana Holubova Diakonie CCE - stfedisko v Pfibore

Za uzivatele:

pani Jana Balcarova Détsky domov Pribor

pani Diana RySankova
pani Petra Bajerova
pani Martina Valasova
pani Jaroslava Lupikova
pan Petr TvarGzek

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012
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S uzep

Zastupitelstvo m ésta
Schvalovani zasadnich dokumentl — zakladni listiny, navrhu stfednédobého planu
rozvoje socialnich sluzeb ve mésté

Rada mésta
Schvalovani ostatnich dokumentd — ustanoveni fidici skupiny, jednaci fad

Ridici skupina (rozsi Fena triada)

Ridici skupinu tvofi: zadavatel, poskytovatel, uZivatel, koordinator

N

Pracovni skupina pro rodinyad éti
a pro osoby ohrozené socialnim
vylou €enim

Pracovni skupina pro seniory
a osoby se zdravotnim postizenim

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012
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4. ZjiStovani pot feb uzivatel G socialnich sluzeb a ve fFejnosti vramci projektu
.Planovani socialnich sluzeb ve m ésté Pribore"

Byly zpracovany vysledky ZjiStovani potfeb uzivatell socialnich sluzeb a vefejnosti v ramci
projektu ,Planovani socialnich sluzeb ve mésté Pribofe”, které si kladlo za cil zjistit existujici
sociélni sluzby, jejich vyuzivani cilovymi skupinami, pfedpoklad vyuzZivani novych socialnich
sluzeb ¢i jejich rozsifeni.

Byl zjiStén aktualni stav v oblasti sociélnich sluzeb:

« Databaze poskytovatelu socialnich sluzeb na uzemi, véetné popisu uzivatell, poctu a
typl zafizeni a organizaci poskytujicich socialni sluzby, typy komplext socialnich
sluzeb, Uzemni rozloZeni socialnich sluzeb.

» Byly zjistény aktualni informace od poskytovatell — sidlo, zaméfeni ¢innosti, pocty
pracovnikl, cilovd skupina uZivateld sluZzeb, pocCet uZivatell, kapacita pro pfijeti
dalSich uzivatell, zdroje financovani, naklady na 1 uZivatele.

Zjistovani potfeb uZivateld socialnich sluzeb a vefejnosti vramci projektu ,Planovani
socidlnich sluzeb ve mésté Pfibofe" je nedilnou soucéasti Stfednédobého planu rozvoje
socialnich sluzeb v pfiloze €.1.

Orienta éni vystupy z provedeného Zjis§ tovani pot feb uZzivatel G socialnich sluzeb
a verejnosti v rdmci projektu ,Planovani socialnich sluz eb ve m ésté Pfibore"
(dale jako Analyza)

Vramci Analyzy bylo vydano celkem 700 dotazniki a formou anketniho Setfeni bylo
osloveno 300 obyvatel mésta PFibora, navratnost dotaznikd byla 17 % (tj. 120 dotaznikd),
pocet odpovédi na anketu bylo 300.

VétSi ochotu k odpovédim jevily Zeny — 60,2%, coZ je u sledované problematiky relevantni.
Nejvice odpovédi bylo ziskano u vékové skupiny 60 a vice let, coz €ini 34,8%.

Nejméné zastoupenou pak byla vékova skupina 15-19 let a to 8,3%. Nicméné rozptyly
u vékovych kategorii nad 20 let byly s malymi rozdily.

Podil bydleni v rodinné zastavbé a obytnych domech je pfiblizné na stejné drovni.

Nejvétsi podil respondentd ma stfedoskolské vzdélani s maturitou a to celych 34,3%. Takika
stejnym podilem (25,3% a 28,3%) pak byli zastoupeni respondenti se zakladnim

a stfedoSkolskym vzdélanim.

NejvétSi procento respondentt bylo seniord — 37% - a to i v absolutni hodnoté 112. DalSi
skupinou dle socialniho postaveni byli zaméstnanci — 27% a studenti — 13%.

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012
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NejCastéji by se respondenti obratili s potfebou o informace o socialnich sluzbach bud
na Méstsky Ufad nebo na pfislusniky rodiny. V pfipadé méstského Ufadu je tato informace
podstatna, nebot je zfejma davéra v poskytovani informaci ze strany méstského Gfadu.
RovnéZz vyuziti internetu pro zjiSténi informaci je zastoupeno pomérné znacné a to
v absolutni hodnoté 94 odpovédi ze 406, coz ¢ini 23%.

Nejvice vyuZzivanou sluzbou je pecovatelska sluzba, domov pro seniory (domov didchodcu),
Klub seniord mésta Pfibor a Luna Pfibor, Stfedisko volného ¢asu. Respondenti méli v této
otazce moZznost uveést vice odpovédi.

5. Sociodemograficka analyza

V ramci zpracovani Stfednédobého planu rozvoje sociélnich sluzeb bylo nezbytné zpracovat
zkracenou sociodemografickou analyzu mésta Pfibora ve vztahu k rozvoji socialnich sluzeb
ve mésté.

viivs

Ze Sociodemografické analyzy vybirame nejpodstatnéjsi vystupy.

Vyvoj po €tu a v ékové struktury obyvatel

Ze sledovaného vyvoje struktury obyvatel je patrny pozvolny, ale dlouhodoby pokles poctu
obyvatel ve véku do 65 let a naopak mirny narust poc¢tu obyvatel starSiho véku.

Pramérny vék obyvatel Pfibora €ini 39,7 let.

V grafu uvadime prehledny vyvoj sloZeni obyvatelstva od roku 1991 do roku 2006.

Vyvoj sloZeni obyvatelstva

5 000
m 4 885

4 800
£ 4600
3, —e—muzi
S 4400 seny
+— —a—
5 4200
(@]
o

4 000

3 800

Nasledujici prognéza vyvoje poctu obyvatel mésta PFibora vychazi z progndézy poctu
obyvatel Moravskoslezského kraje do roku 2010, prognéza byla stanovena ve vztahu
k procentualnimu podilu pocet obyvatel mésta Pfibora a Moravskoslezského kraje.

Z nize uvedené tabulky vyplyva, Ze pocet obyvatel v nasledujicim obdobi koresponduje
s dosavadnim vyvojem ve mésté Pfibore.

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012
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SniZuje se pocet obyvatel ve véku do 64 let — tedy osob v produktivnim véku, naopak se
zvySuje pocet obyvatel nad 65 let, coz, jak jsme jiz uvedli, miZe byt ve vztahu k zajiSténi
sociélnich sluzeb pro cilovou skupinu seniofi, zasadni.

Prognéza vyvoje po €tu obyvatel m ésta PFibora

2006 2007 2008 2009 2010
vék 0 - 14 let 1311 1280 1251 1234 1227
vék 15 - 64 let 6 175 6 164 6 144 6113 6 081
starsi 65 let 1293 1321 1357 1392 1415
Celkem 8 779 8 765 8 752 8 738 8 723
Progn6za vyvoje po €tu obyvatel m ésta P¥ibora
6 500 6175 6081
6 000 -
5 500
5 000
4500 -
4000 - —— w8k 0 - 14 let
3 o0 Wk 15- 64 let
2500 - —— starSi 65 let
2000 - 1293
1500 1415
1000 1311 1227
500 -
0
2006 2007 2008 2009 2010

Nezaméstnanost a uplatn éni na trhu prace

Uplatnéni na trhu prace je dulezitym faktorem pro zpracovani a realizaci Stfednédobého
planu rozvoje socialnich sluzeb, a to pfedevsim ve vztahu ke skupindm obyvatel ohroZzenych
socialnim vylou¢enim — nezaméstnanym.

Jednim ze zasadnich faktor( ,vlidného prostfedi“ je zaméstnanost & nezaméstnanost.
Dullezité by rovnéz bylo rozdélit nezaméstnané na ty, ktefi pracovat nechtéji a vyuzivaji
socidlniho systému, a ty, ktefi nemohou ziskat praci z jinych ddvodd (nizka kvalifikace,
diskriminace, zména v informacnich technologiich, nedostatek rekvalifikacnich kurzd apod.).
Takovéto informace vSak samoziejmé nejsou dostupné. Vychazime proto z celkového
prehledu nezaméstnanych dle Ufadu prace v Novém Jiginé.

Mira nezaméstnanosti v okrese Novy Ji¢in Cinila k 31.1.2008 6,1%.V lednu roku 2008 bylo
v Pfibofe registrovano 248 uchazecu o zaméstnani, coz &ini 5,8% miru nezaméstnanosti
(na 4 303 ekonomicky aktivnich obyvatel), zaroven bylo registrovano 69 volnych pracovnich
mist ve mésté PFibore.

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012
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Zavery sociodemografické analyzy m ésta PFibora

wweg

Zkracena verze sociodemografické analyzy meésta Pfibora neobjevila zasadni rozdily
s trendy Moravskoslezského kraje a Ceské republiky.

* Obecné se zvySuje podil osob starSich 65 let.

» V dlouhodobém horizontu se shiZuje sfiate¢nost a zvySuje rozvodovost.

* Mirné klesa pocet obyvatel v dlouhodobém horizontu - v roce 2007 pocet obyvatel
8 801, vroce 2010 pak 8 723, coz Cini pokles o 1%. V oblasti vékového slozZeni
zaznamenavame narast osob nad 65 let véku o 8,7%.

 Nezaméstnanost bude nadale mirné klesat i vzhledem k novym investorskym
zameéram v kraji.

Ve vztahu ke zpracovani Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb bude dulezité
zameéfit se na rodiny s détmi a seniory a vytvaret témto skupinam vlidné prostfedi, prevenci
a podporu.

Sociodemograficka analyza je nedilnou soudasti Stfednédobého planu rozvoje socialnich
sluzeb v priloze €. 2.

Pfi zpracovani Stfednédobého planu rozvoje sociélnich sluzeb byly vychozimi dokumenty
predevsim tyto:

» Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji,

» Koncepce sociélnich sluzeb v Moravskoslezském kraji,

» Strategicky plan rozvoje mésta Pfibora,

« ZjiStovani potfeb uzivatell socialnich sluzeb a vefejnosti v ramci projektu ,Planovani
socialnich sluzeb ve mésté Pribore*,

» Sociodemografickd analyza mésta Pfibora ve vztahu ke zpracovani Stfrednédobého
planu rozvoje socialnich sluzeb ve mésté Pfibore.

e Zakon ¢&. 108/2006 Sh., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu,

e Zakon ¢&. 128/2000 Sh., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjSich predpisa.

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012
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6. Cilové oblasti a pracovni skupiny

Jak jiz bylo uvedeno, mésto Pfibor si stanovilo jako hlavni cilové oblasti pro zpracovani
Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb oblast seniorl, osob se zdravotnim
postizenim, oblast rodiny a déti a osob ohroZzenych socialnim vylou¢enim V ramci téchto
cilovych oblasti byly vytvofeny pracovni skupiny pro feSeni danych problematik.

6.1. Pracovni skupina pro seniory a osoby se zdravo  tnim
postizenim

Obsah:

6.1.1. Popis cilové skupiny a jejich potieb

6.1.2. Prehled zafizeni poskytujicich socialni sluzby v dané oblasti
6.1.3. Seznam &lenu pracovni skupiny

6.1.4. SWOT analyza a navrh konkrétnich cilt a opatfeni

6.1.1. Popis cilové skupiny a jejich pot feb

Seniofi

Seniofi se stavaji stale vyraznéjSi skupinou, ktera potfebuje socialni pomoc v dusledku
starnuti populace jako pozitivniho vysledku spoleCenského vyvoje ve vyspélych statech
svéta a postupného prodluzovéani délky Zivota.

Senior je osoba ve véku stanovené hranice odchodu do ddchodu. Vékova hranice
pfechodu z ekonomické ¢&innosti do starobniho dichodu ma byt, vzhledem k prodlouzeni
délky Zivota a relativnimu zlep$eni zdravotni péée, posunuta v Ceské republice na 65 let
nebo ma byt alespori co nejvice pruzna.

Seniofi se podle Zivotnich sil a aktivity rozliSuji na:
» seniory tfetiho véku — tj. aktivni a nezavisli seniofi,
» seniory ¢tvrtého véku — tj. zavisli seniofi.

V poproduktivni populaci jsou vytipovany rizikové skupiny starych lidi, ktefi pro svij
zdravotni, socialni nebo ekonomicky stav predstavuji mimofadné sociélni riziko. K témto
skupinam patfi ti, kdoZ nejsou schopni se rychle a u¢inné pfizplsobit ndhlym zménam svych
Zivotnich podminek nebo zdravotniho stavu.

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012
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Rizikové seniorské skupiny

» osoby starSi 80 let — nejméné 60% z nich vyZaduje intenzivni zdravotni a socialni
pédi, stoupa jejich zavislost,

» samostatné Zijici osoby — jedno¢lenné domacnosti,

* izolovani jedinci — prostorové, emocionalné, socialné (bez kontaktud),

» Zeny ovdovélé a osamélé, které se doZivaji vysSiho véku,

* manzelé, z nichz jeden je vazné nemocen nebo invalidni,

» stafi handicapovani jedinci — psychicky i télesng,

» stafi lidé s nizkym dichodem.

V Ceské republice dochazi postupné ke starnuti éeské populace. V sougasné dobé se
Ceska republika zafadila mezi nejstarsi evropské zemé& s nizkym podilem détské slozky
a v nejblizsich letech se tak Ceska republika stane jednou z nejstarSich evropskych zemi
podle v3ech ukazatell. Podle v3ech variant projekce bude obyvatelstvo Ceské republiky
nadale starnout a tempo starnuti se urychli. Dlouhodobé populaéni starnuti v obdobi do roku
2030 vyvrcholi a vytvofi situaci, kterou nedovedou dobfe charakterizovat ani soucasni
sociologoveé. Vlivem stale se vyvijeciho vyzkumu a vyvoje v oblasti zdravotnictvi se sniZzuje
pocet Umrti na civilizaéni choroby, prodluzuje se primérna délka Zivota a tim pfibyva vice
seniorll, jejichz Zivot vSak uz c¢asto neni plnohodnotnym diky trvalému zdravotnimu
postizeni. Z tohoto hlediska se prolina cilova skupina seniofi a osoby se zdravotnim

postizenim.

Prehled osob v seniorském véku ve mésté Pribore

Podil obyvatel starSich 65 let dle v éku

85+ 5,9%

80-84 6.2%

m Zen
75-79 y

m Muzi

70-74

65-69

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0%

s s v 7|

NejpouzivanéjSim demografickym ukazatelem stafi je podil osob vysSiho véku v populaci.
Tento ukazatel se nazyva indexem stafi a pro mésto Pfibor €ini tento index 0,986 (podil
osob starSich 65 let k osobam mladSim 14 let).

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012
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Osoby se zdravotnim postiZzenim

Stejné jako zdravi patfi i nemoc a zdravotni postiZzeni k Zivotu. Riziko zdravotniho postizeni
v dusledku nemoci, Urazu nebo vrozené vady existuje u kazdého obCana a roste
s pribyvajicim vékem.

Zdravotnim postiZzenim se rozumi, na rozdil od nemoci, dlouhodoby nebo trvaly stav, ktery jiz
nelze Ié€bou zcela odstranit. Jeho negativni disledky je vS8ak mozno zmirnit soustavou
promysSlenych opatfeni, na nichz se musi podilet celd spole¢nost. Vyspélé staty proto
vytvéreji vedle svych systémd zdravotniho a sociélniho pojisténi i systémy pro sniZzeni
dasledkd zdravotniho postiZeni.

Osoby se zdravotnim postizenim se setkavaji s pfekazkami nejen pfi hledani zaméstnani a
jeho udrzeni, ale i pfi hledani pfistupné dopravy, pfi vstupu do budov a jinych zafizeni nebo
pfi ziskavani pfistupu ke vzdélani a pracovni kvalifikaci. Nutno si uvédomit, Ze zdravotné
postizené osoby maiji stejna lidska prava jako ostatni ob&ané. Zpulsob, jakym je spole¢nost
organizovana, vede ¢asto k tomu, Ze osoby se zdravotnim postiZzenim nemohou plné uplatnit
sva zakladni prava a jsou ze spole¢nosti vyluCovany.

« Osoby st élesnym postizenim

V odborné literatufe se povaZzuje za télesné postiZzeni pretrvavajici nebo do¢asné omezeni
pohybové schopnosti s trvalym nebo podstatnym pasobenim na kognitivni, emocionalni a
socialni vykony. Pfi¢inou je poSkozeni podpdrného (nosného) nebo pohybového aparatu
nebo jiné organické poSkozeni. Do této skupiny patfi také jedinci zdravotné oslabeni,
nemocni (napf. nemoci srdce, nemoci dychacich cest, poruchy latkové pfemény, nemoci
vychézejici z Diabetes mellitus, nemoci mocového Ustroji, nemoci z alergie, infekéni

nemaoci).
* Osoby s mentalnim postizenim

Osoby s mentalnim postizenim jsou osoby rozumové postizené, tj. osoby se shizenymi
rozumovymi schopnostmi. Podle 10. revize Mezinarodni klasifikace nemoci délime mentalni
retardaci do nasledujicich stupfd: lehka mentalni retardace, stfedné tézka mentalni
retardace, tézka mentalni retardace, hluboka mentélni retardace, jind mentalni retardace,
nespecificka mentalni retardace.

« Osoby se zrakovym postizenim

Defektem u osoby se zrakovym postiZzenim je vada zraku, kterd se projevuje nerozvinutim,
snizenim ¢i ztratou vykonnosti zrakového analyzatoru a tim poruchou zrakového vnimani,
orientace v prostoru, pracovni ¢innosti spojenou s vykonnosti a pusobi i nasledné naruSeni
v oblasti socialnich vztah.

« Osoby se sluchovym postiZzenim

U osob se sluchovym postizenim je omezeni orientace podle zvuki a omezeni dorozumeéni,
zavisi na typu a stupni sluchové vady. Stupné sluchovych vad: lehka ztrata sluchu, stfedni
ztrata sluchu, stfedné tézka ztrata sluchu, tézka ztrata sluchu, velmi tézka ztrata sluchu,
neslySici, ohluchlost.

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012
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« Osoby s kombinovanym postizenim

Kombinace napf. télesného postiZzeni s postizenim mentélnim, sluchovym nebo zrakovym.

6.1.2. Prehled zafFizeni poskytujicich socialni sluzby v dané oblasti

V Privodci socialnimi sluzbami a nabidkou volnocasovych aktivit je seznam zafizeni
poskytujicich socialni sluzby v dané oblasti i v okoli mésta Pfibora.

Pravodce byl vydan vramci procesu planovani sociélnich sluzeb v cervnu 2008 a
distribuovan do kazdé domécnosti ve mésté Pfibofe. Je rovnéz k dispozici v méstském
informacnim centru, na odboru socialnich véci, na webovych strankach mésta.

NAZEV ZARIZENI:

Domov P Fibor, p Fisp évkova organizace

Kontaktni Udaje:
Adresa:
Telefon:
E-mail:
Internetové stranky:

Obecné informace:
Zfizovatel:
Organizacni forma:
Provozovatel:
Reditel organizace:

Masarykova 542, 742 58 Pfibor
556 722 250
ddpribor@ddpribor.cz
www.ddpribor.cz

Moravskoslezsky kraj, Krajsky Ufad, 28. fijna 117, Ostrava
Pfispévkova organizace

Moravskoslezsky kraj, Krajsky Ufad, 28. fijna 117, Ostrava
pan Josef Skrobanek

Druh poskytované sluzby:

Cilova skupina:

Praktické informace:

Domov pro seniory

Seniofi nad 65 let, ktefi jsou zcela nebo té€Zce zavisli na pomaci jiné
fyzické osoby.

Negativni vymez eni cilové skupiny
Poskytnuti pobytové socialni sluzby se vylucuje jestlize:
zdravotni stav osoby vyZaduje poskytnuti Ustavni péce
ve zdravotnickém zafizeni,
2. osoba neni schopna pobytu v zafizeni sociélnich sluzeb
z dlvodu akutni infekéni nemoci,
3. chovani osoby by zdlvodu duSevni poruchy zavaznym
zplsobem naruSovalo kolektivni souziti.

Vzhledem k provoznim podminkam zafizeni neni schopno
poskytnout sluzby Zadatelim pfijimajicim stravu zZalude¢ni sondou a
déale trpicim:
1. chronickym alkoholismem a jinymi zavaznymi toxikomaniemi,
pokud nedoSlo k likvidaci navyku, coz musi byt doloZeno
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Provozni doba:
Kapacita sluzby:
Bezbariérovost:
UZzivatelé sluzby:
Pocet uzivatel
sluzby /rok:

KOMUNITNIHO

potvrzenim pfislusného odborného Iékafe — psychiatra,
2. stfedné tézkou a tézkou mentalni retardaci,
3. Alzheimerovou chorobou, ktefi jsou mobilni a souasné trpi
téZkou poruchou orientace.
Celorocni, nepfetrzity provoz
60 osob
Budova je bezbariérova
Seniofi
60 osob

Casovy rozdil mezi podanim zadosti a vyslednym umist&nim do zafizen:

Pocet odmitnutych
Zadatel(:

Cena sluzby:

Pocget zaméstnancu:
Pocet dobrovolniku:
Zdroje financovani:

0-3 roky — podle akutnosti Zadatele

83 Zadosti

6 206,00 K¢ - 7 301,00 K¢

38 osob

0

dotace MPSV CR, platby od uZivatel

NAZEV ZARIZENI:

Diakonie CCE - stfedisko v P fibofe

Kontaktni udaje:
Adresa:
Telefon:
E-mail:
Internetové stranky:

Obecné informace:
Zfizovatel:
Organizacni forma:
Provozovatel:
Reditel organizace:
Vedouci zafizeni:

Ji¢inska 238, Pribor 742 58
556 725 359
pribor@diakoniecce.cz
zatim zadné

Diakonie CCE, Belgicka 22, Praha
Cirkevni pravnicka osoba

Diakonie CCE - stfedisko v P¥ibore
Bc. Lenka Vankova

Mgr. Hana Holubova

Druh poskytované sluzby:

Cilova skupina:

Pedovatelska sluzba

e seniofi starSi 65 let pobirajici starobni dlchod, u kterych je
snizen& schopnost zvladat ukony péce o vlastni osobu a ktefi se
nachazeji v nepfiznivé socialni situaci vzniklé z divodu véku
nebo nepfiznivého zdravotniho stavu,

* 0soby se zdravotnim postizenim (zrakovym, sluchovym, osoby
¢astecné imobilni),

* osoby chronicky nemocné od 18-ti let, které pobiraji invalidni
ddchod (Eastecny, plny) nebo vlastni prikaz mimoradnych vyhod
(TP, ZTP, ZTP/P),
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Praktické informace:

osoby, které pobiraji pro akutni onemocnéni (po Udrazech,
cévnich mozkovych pfihodach, infarktech myokardu atd.) davky
nemocenského pojisténi,

rodiny s détmi, jejichZ situace vyZaduje pomoc jiné fyzické osoby
(napf. matce, které se narodi 3 (4) déti nebo rodinam, ve kterych
se ve dvou letech po sobé jdoucich narodila dvoj¢ata).

V ramci organizace je také poskytovana domaci zdravotni péce.

Provozni doba: V3edni dny od 7.00 — 15.30 hod
Kapacita sluzby: 100 uzivatell

Bezbariérovost: Ano

UZivatelé sluzby: seniofi a osoby se zdravotnim postizenim

Pocet uzivateld

80 uzivateld

sluzby /rok:

Casovy rozdil mezi podanim Zadosti a vyslednym umisténim do zafizeni:
1 den

Pocet odmitnutych

< .. 2

zadatel(:

Cena sluzby: Dle ceniku pecovatelské sluzby, max. 100,- K&/hod

Pocéet zaméstnancll: 9 osob
Pocet dobrovolnikd: 2 osob
Zdroje financovani: MPSV CR, mésto P¥ibor, vlastni ¢innost, sponzofi

6.1.3. Seznam €lend Pracovni skupiny pro seniory a pro osoby se zdravotnim

postizenim

Vedoucim Pracovni skupiny pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim je pan Jifi

Myska.

Za zadavatele:

Ing. Bohuslav Majer

mistostarosta mésta Pribor

Za poskytovatele:

Mgr. Marie Monsportova

Charita Ostrava

pan Josef Skrobanek

feditel Domova pro seniory PFibor

Mgr. Hana Holubova

Diakonie CCE - stfedisko v Pfibore

Za uzivatele:

pan Jifi MySka

vedouci Centra pro zdravotné postizené Moravskoslezského
kraje, detaSované pracovisté Novy Ji€in

pan Vaclav Lazebnicek

predseda Mistni organizace svazu télesné postizenych v CR

pan Martin Hyvnar, DiS.

Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych

pani Pavlina Pavlikova

jednatelka Klubu seniord mésta Pfibora

pani Ludmila Matulova

¢lenka Klubu seniortd Hajov
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6.1.4. SWOT analyza a navrh konkrétnich cil G a opatfeni

SWOT analyza Pracovni skupiny pro seniory a osoby s
v rdmci p Fipravy St fednédobého planu rozvoje sociélni sluzeb v P

e zdravotnim postizenim
fibofe

Silné stranky:

Slabé stranky:

1. Politickd podpora mésta komunitnimu planovani 1. Nedostate¢na pestrost socialnich sluzeb:
2. Spolupréace poskytovatell sluzeb (neexistence Linky bezpeci s psychologickou
3. Existence domu s pecovatelskou sluzbou poradnou; neexistence denniho stacionare pro
4. Existence domu &.p. 247 seniory; neexistence poradenského centra pro
5. Funkénost terénnich sluzeb socialni sluzby; nedostate¢na nabidka zdravotné
6. Provoz azylového domu rehabilitacnich sluzeb; 24hodinova sluzba pro
7. Prevod zfizovatelské funkce Domova pro seniory seniory v domacnosti)
na meésto Pfibor 2. Informovanost a propagace
8. Dobra ¢innost stavajicich poskytovatelll socialnich | 3.  Nedostatek bezbariérovych pfistupl do vefejnych
sluzeb a organizaci ve mésté: ¢innost Diakonie budov véetné dalSich prostor
CCE - stfediska v PFibore; aktivni ¢innost seniorti | 4. Nedostateény provoz azylového domu
v Klubech ddGchodct; velmi dobra €innost Svazu | 5. Pfevod zfizovatelské funkce Domova pro seniory
télesné postizenych v Ceské republice o.s. — na mésto Pfibor
mistni organizace 6. Nedostatek financi; nedostatek finan¢nich
9. Vile ke spolupraci a komunikaci pfi planovani prostfedk(l na ¢innost nestatni neziskové organizace
socialnich sluzeb 7. Spatna spoluprace s podnikateli (poskytovatel(
10. Dostupnost socialnich sluzeb s podniky — sponzoring)
11. Odbornost poskytovatelu 8. Nezajem ob&anl mésta o komunitni planovani
12. Siroké spektrum uZivatel( socialnich sluzeb
13. Finanéni podpora mésta 9. Mozny zanik poskytovateld socialnich sluzeb a
14. Nabidka socialnich sluzeb zvenci; moznost vybéru organizaci z ddvodu nedostatku finan¢nich
poskytovatelu prostfedku
15. Znalost prostredi 10. Kolonizace sociélnich sluzeb zvenci
11. Mozny rozpad triady — poskytovatel, uzivatel,
zadavatel
12. Spatné chovani uZivateld domu &.p. 247
13. Nedostate¢na kapacita domova pro seniory
14. Nevyuzivani sluZzeb pecovatelské sluzby obyvateli
doma s pecovatelskou sluzbou
PrileZitosti: OhroZeni:
1. Vyuzivani fondd EU 1. Nedostatek financi
2. Existence zdkona o socialnich sluzbach 2. Pasivni pfistup nékterych zdravotné postizenych
3. Legislativni moznost sdruzovat ob¢any se stejnym k FeSeni svych probléma
zdravotnim postizenim 3. Neexistence komunikace mezi mésty regionu
4. Dobréa dostupnost socialnich sluzeb v mikroregionu v oblasti socialnich sluzeb
5. Realizace programu Mobility pro vSechny 4. Demograficky vyvoj
5. Ztrata politické podpory
6. Kolonizace socialnich sluzeb zvenci
7. Zména legislativy
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Navrzené priority Pracovni skupiny pro seniory a 0s oby se zdravotnim postizenim

Podpora, udrZeni a rozvoj ¢innosti pecovatelskeé sluzby
Zfizeni a podpora denniho stacionare

Zfizeni a podpora ¢innosti odleh€ovaci sluzby

Iniciace zfizeni domova se zvlastnim rezimem

Podpora a rozvoj ¢innosti organizaci ve mésté sdruZujici seniory a osoby
se zdravotnim postizenim

SAEEEE A

Priorita S1
Podpora, udrzeni a rozvoj €innosti pe €ovatelské sluzby

Charakteristika
PecCovatelska sluzba je socialni sluzba podle § 40 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu. Pecovatelska sluzba je terénni nebo ambulantni
sluzba poskytovana osobam, které maji ztizenou sobéstac¢nost z davodu véku, chronického
onemochnéni nebo zdravotniho postizeni.
SluZba obsahuje tyto zékladni €innosti:

a) pomoc pfi zvladani béZznych ukonu pfi péci o vlastni osobu,

b) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

c) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi poskytnuti stravy,

d) pomaoc pfi zajisténi chodu domacnosti,

e) zprostfedkovani kontaktu se spole€enskym prostfedim.

Zduavodn éni

Zkvalitnéni socialni péce o seniory. Zajisténi dostate¢né péce seniorlim v domacim prostredi
bez nutnosti umisténi v domé s pecovatelskou sluzbou nebo v domové pro seniory.

Zajisténi kvalitniho Zivota v domech s peCovatelskou sluzbou mimo jiné prostfednictvim
pravidel pro pfijimani a umisténi Zadatell do domu s pecovatelskou sluzbou.

Strategické cile

Prostfednictvim pecCovatelské sluzby, poskytované zvlasté v rodinném prostfedi, dosahnout
zkvalitnéni Zivota klientd.

Zajisténi potfeb ob&ant mésta Pribora pfi umisténi do domu s pecovatelskou sluzbou.
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PRIORITA S1
Podpora, udrzeni a rozvoj €innosti pe €ovatelské sluzby

1.1. RozSifeni provozni doby pecovatelské sluzby dle potfeb klient(

1.2. ZajiSténi poskytovani a udrzeni provozu pecovatelské sluzby

1.3. Zména ,Pravidel pro pfidélovani byt v domech s pecovatelskou sluzbou
v Pfibore*

1.1.1. Zzjisténi skute€nych potfeb klientd peCovatelské
sluzby

1.1.2. Informovanost uzivatelt pecovatelské sluzby,
jejich rodinnych pfislusnikd a verejnosti o

Popis opatfeni moZnosti rozsifeni provozni doby

1.2.1. Zajisténi poskytovani a udrzeni provozu
pecovatelské sluzby

1.3.1. Zména ,Pravidel pro pfidélovani bytd v domech

s pecovatelskou sluzbou v Pribore*”

o mésto Pfibor
Realizator Diakonie CCE — stfedisko v Pfibofe
dalSi mozZni poskytovatelé socialni sluzby

prosinec 2008

financni pfispévek meésta, kraje
MPSV CR
zahranicni zdroje

Zdroje financovani

platby klient(

2.400.000,- KE rogné

predpokladany pocet klienti — cca 100 -150 klient ro¢né
o pocet klientll pecovatelské sluzby
Indikatory seznam zjisténych skute¢nych potieb klientl

pocet vydanych informacnich brozur a informaci na www
strankach, pocet navstiveni www stranek

Nova nebo stavajici stavajici

sluzba

informovana cilova skupina a vefejnost
Dopady zajidténi sluzeb dle skuteénych potfeb Klientt
konkretizace potieb cilové skupiny
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Priorita S2
Zfizeni a podpora denniho staciona fe

Charakteristika:

V dennich stacionafich se poskytuji ambulantni sluzby osobam, které maji sniZzenou
sobéstacnost z divodu véku nebo zdravotniho postiZzeni, a osobam s chronickym duSevnim
onemocnénim, jejichz situace vyZaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

SluZba obsahuje tyto zékladni €innosti:

a) pomoc pfi zvladani béznych ukonu péce o vlastni osobu,

b) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

c) poskytnuti stravy,

d) vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni €innosti,

e) zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim,

f) socialné terapeutické €innosti,

g) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Zduavodn éni:

Podpora rodin trvale pedujicich o seniory prostfednictvim zajisténi socialni sluzby v dobég,
kdy se o seniora nemohou postarat napf. v dob& zaméstnani.

Strategické cile:

Zajisténi potieb obCanl mésta Pfibora v oblasti pée o seniory v dobé, kdy se o né
nemohou starat rodinni pfislusnici ¢i jiné osoby blizké.
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Zfizeni a podpora denniho stacionare

2.1. Vyhledani a zajisténi prostor pro denni stacionér

PRIORITA S2

Popis opatieni

2.2. Zajisténi poskytovatele dané socialni sluzby

2.1.1. Vytipovani prostor pro zfizeni ¢i zajisténi socialni
sluzby

2.1.2. Zajisténi stavebnich €i jinych Uprav pro umoznéni
realizace socialni sluzby

Realizator

2.2.1. Vybérove fizeni na poskytovatele dané socialni
sluzby

mésto Pribor

Zahajeni ¢innosti

dalSi mozni poskytovatelé socialni sluzby
prosinec 2008

financni pfispévek mésta

MPSV CR

Zdroje financovani

dotace Moravskoslezského kraje

dalSi dotaéni tituly — nadace, nada¢ni fondy

Financéni naro¢nost

platby klientt

V prvnim roce realizace 8.000.000,- K&, v nésledujicich
letech 2.500.000,- K&

predpokladany pocet klientll — cca 2 - 5 klientl mési¢éné

funkéni socialni sluzba denniho stacionare

Indikéatory

pocet klientl sluzby

vybrany poskytovatel

Nova nebo stavajici
sluzba

Dopady

upraveneé €i nové prostory pro socialni sluzbu
nova

zlepSeni situace rodin trvale pecujicich o seniory

rozSifeni socialnich sluzeb ve mésté
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Priorita S3
Zfizeni a podpora €innosti odleh €ovaci sluzby

Charakteristika:

Odleh&ovaci sluzby jsou terénni, ambulantni nebo pobytové sluzby poskytované osobam,
které maji snizenou sobéstacnost z duvodu véku, chronického onemocnéni nebo
zdravotniho postiZzeni, o které je jinak pe€ovano v jejich pfirozeném socialnim prostredi,
s cilem umoznit pecujici blizké osobé nezbytny odpocinek.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) pomoc pfi zvladani béZnych ukonu péce o vlastni osobu,

b) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

c) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajiSténi stravy,

d) poskytnuti ubytovani v pfipadé pobytové sluzby,

e) zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim,

f) sociélné terapeutické Cinnosti,

g) pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmi a pfi obstaravani osobnich
zalezitosti,

h) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni €innosti.

Zduavodn éni:

Zajisténi osobam pecujicich o seniory a osoby se zdravotnim postizenim nezbytny
odpocinek.

Strategické cile:

ZajisSténi potfeb obani mésta Pfibora v oblasti péce o seniory a osoby se zdravotnim
postizenim v dobé&, kdy se o né nemohou starat rodinni pfislusnici ¢i jiné osoby blizkeé.
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Realizator

Zfizeni a podpora €innosti odleh €ovaci sluzby

3.1. Zfizeni odleh&ovaci sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

PRIORITA S3

3.1.1. Zajisténi poskytovatele socialni sluzby
3.1.2. Zajisténi realizace dané socialni sluzby

mésto Pfibor

Zahajeni ¢innosti

leden 2010 — zahé'!enl' realizace dané socialni sluibg

vybrany poskytovatel sociélni sluzby

leden 2009 — zahdjeni vybéru poskytovatele socialni
sluzby

finan¢ni dotace mésta, kraje

Zdroje financovani

MPSV CR

jiné — nadace, nadacni fondy

Financéni naro¢nost

platby klient(
700.000,- K¢ rocné

predpokladany pocet klientd — cca 1-2 klienti denné

pocet klientl socialni sluzby

Indikéatory

vybrany poskytovatel sociélni sluzby

Nova nebo stavajici
sluzba

Dopady

informovana cilova skupina
nova

rodina seniora ¢i osoby se zdravotnim postizenim schopna
dalSi péce diky odleh€ovaci sluzbé v urcitém obdobi

senior v pfirozeném prostifedi bez nutnosti umisténi
do zafizeni socialni péce
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Priorita S4
Iniciace z rizeni Domova se zvlastnim rezimem

Charakteristika:

Zafizeni pro osoby s chronickym duSevnim onemocnénim a pro osoby zavislé
na navykovych latkach.

V domovech se zvlastnim reZimem se poskytuji sluzby osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z davodu chronického duSevniho onemocnéni nebo zavislosti na navykovych
latkach a osobadm se stafeckou, Alzheimerovou demenci a ostatnimi typy demenci,
které maji snizenou sobéstacnost z divodu téchto onemocnéni, a vyZaduji pravidelnou
pomoc jiné fyzické osoby.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) poskytnuti ubytovani,

b) poskytnuti stravy,

c) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

d) pomoc pfi zvladani béZznych ukonl v péci o svou osobu,

e) zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym okolim,

f) socialné — terapeutické €innosti,

g) aktivizaéni ¢innosti,

h) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajma ¢i pfi obstaravani osobnich
zalezitosti.

Zdavodn éni:
Zajisténi péce o osoby trpici duSevnim onemocnénim ¢i zavislé na navykovych latkach.
Strategické cile:

Zajisténi potfeb obfand mésta Pfibora v oblasti péfe o obcany s chronickym duSevnim
onemocnénim a o ob&any zavislé na navykovych latkach.
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se zvlastnim rezimem

Popis opatfeni

Realizator

Iniciace z Fizeni Domova se zvlastnim rezimem

4.1. Iniciovat Krajsky ufad Moravskoslezského kraje ve véci zfizeni Domova

PRIORITA S4

4.1.1. Zjisténi predbéZzného poctu klientl na tzemi
mésta (statisticky vyznamné cilové skupiny na
Uzemi kraje)

4.1.2. Iniciovat Krajsky urfad Moravskoslezského kraje
pro zfizeni uvedeného zafizeni

4.1.3. Iniciovat realizaci opatfeni spole¢né ve svazku
obci

mésto Pfibor — inicidtor realizace

dalSi mozni poskytovatelé socialni sluzby

Finan¢éni naro¢nost

Indikatory

Nova nebo stavajici
sluzba

Dopady

na zakladé rozhodnuti zastupitelstva
Moravskoslezského kraje

rozhodnuti soudd o ustanoveni obce jako opatrovnika
osobam zbavenym zpuUsobilosti k pravnim Gkonlm

rozhodnuti o ustanoveni zvlastniho pfijemce davek
dichodového pojisténi
nova

predpokladany pocet klientd — cca 5 klient roéné

zabezpeceni osob chronicky dusevné nemocnych
a osob zavislych na navykovych latkach pro dastojny
zivot ve spolecnosti
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Priorita S5
Podpora a rozvoj €innosti organizaci ve m ésté sdruzujici seniory
a osoby se zdravotnim postizenim

Charakteristika:

Podpora a rozvoj €innosti organizaci ve meésté sdruZujici seniory a osoby se zdravotnim
postizenim neni socialni sluzbou podle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve
znéni pozdéjSich predpisu.

V réamci aktivit pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim ze strany zajmovych
organizaci dochazi ke spoleCenskému kontaktu, zvySovéani psychické pohody seniort a osob
rozSifeni aktivit pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim je nezbytné finanéni podpora
meésta — diky tomu, Ze na tuto aktivitu nebude mozno Cerpat finanéni prostfedky z jinych
zdroji — a zaroven dostate¢na informovanost jak seniorské, handicapované, tak Siroké
verejnosti.

Zduavodn éni:

Zajisténi socialné — aktivizacnich aktivit pro zlepSeni psychického a tim i zdravotniho stavu
seniord a osob se zdravotnim postizenim.

Strategické cile:

ZajisSténi potfeb obanu mésta Pfibora v oblasti péce o seniory a osoby se zdravotnim
postizenim prostfednictvim zajmovych aktivit.
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PRIORITA S5
Podpora a rozvoj €innosti organizaci ve m ésté sdruzujici seniory
a 0soby se zdravotnim postizenim

5.1. Podpora aktivit seniorskych organizaci

5.2. Podpora aktivit organizaci sdruzujici osoby se zdravotnim postizenim

5.1.1. Podpora aktivit seniorskych organizaci

5.1.2. Informovani seniorské i Siroké verejnosti
vhodnou formou o aktivitach Klub{ senioru
a jinych aktivitach mésta

5.2.1. Podpora aktivit organizaci sdruzujicich osoby se
zdravotnim postizenim

5.2.2. Informovani handicapovanych ob¢anu a Siroké
verejnosti o aktivitach organizaci sdruzujicich
osoby se zdravotnim postizenim a jinych
aktivitach mésta

Kluby senioru vyvijejici ¢innost na Uzemi mésta

o spolupracujici organizace — Diakonie CCE — stfedisko

Realizator v PfiboFe, Méstska policie PFibor a jiné

Svaz t8lesné postizenych v Ceské republice, 0.s. —

mistni organizace

prosinec 2008

o o financni pfispévek meésta
Zdroje financovani Moravskoslezsky kraj
nadace, nadacni fondy

Finanéni naro¢nost 100.000,- K& ro¢né

Indikatory

Popis opatfeni

pocet klientll vyuzivajicich zafizeni
pocet aktivit

Nova nebo stavajici stavajici
sluzba

zlepSeni psychického a tim i fyzického stavu senioru
a 0sob se zdravotnim postiZzenim

zlepSeni informovanosti o aktivitach seniorskych
organizaci

zlepSeni informovanosti o aktivitach organizaci
sdruZujicich osoby se zdravotnim postizenim
zlepSeni vnimani seniorll a osob se zdravotnim
postiZzenim Sirokou vefejnosti

Dopady
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6.2. Pracovni skupina pro rodinya d éti a pro osoby ohroZzené
socialnim vylou €enim

Obsah:

6.2.1. Popis cilové skupiny a jejich potieb

6.2.2. Prehled zafizeni poskytujicich socialni sluzby v dané oblasti
6.2.3. Seznam C&lend pracovni skupiny

6.2.4. SWOT analyza a navrh konkrétnich cilt a opatfeni

6.2.1. Popis cilové skupiny a jejich pot Feb

Cilovéa skupina se tyka rodin pfedevsim se zavislymi détmi (na svych rodicich) a problému,
tykajicich se rodinného zazemi. Jedn& se rovnéz o prevenci socialné — patologickych jevu
v rodinach (drogy, alkohol, nikotin, kriminalita, vychovné problémy, domaci nésili, tyrani,
zneuzivani, zanedbavani apod.). DalSi skupinou jsou osoby ohroZené socialnim vylouéenim.

Rodiny bychom mohli klasifikovat jako:

* Funkeéni rodiny , které jsou schopny dosahnout UspéSného feSeni svych problémda.
Existuje zde pfiznivé emocionalni klima, v némz je moznost komunikovat a diskutovat
jasné, oteviené. Tyto rodiny pini zcela své zdkladni funkce.

e Afunk éni rodiny , které neplni své zakladni funkce a jejich fungovani je vyrazné
naruseno.

» Disfunk €ni rodiny , kde neni plnéna nebo je nedostate¢né, pfipadné nezadoucim
zpUsobem, plnéna néktera (nékteré) z jejich zakladnich funkci, a to v mife vazné
ohrozujici rodinu jako celek a pfedevsim vyvoj déti. VétSinou pfitom mame na mysli
funkci socializaéné vychovnou a funkci citového a socialniho zazemi jednotlivce.
Socialni a psychické dopady ma ovSem i naruSeni funkce ekonomicko
zabezpecovaci.

* Rizikové rodiny , kdy samy o sob& nemusi byt disfunkéni, ale podminky pro plnéni
rodinnych funkci jsou u nich naruseny.

Osoby ohroZené sociélnim vylou €enim

Tuto cilovou skupinu dale délime podle divodu socialniho vylou€eni &i potencialnich rizik na
osoby ohrozené socialnim vylouenim zddvodu nezaméstnanosti, z divodu

ae s

nizkopfijmovosti, osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitach.
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Popis cilové skupiny nezam éstnani

Za nezaméstnané se podle metodiky Mezindrodni organizace prace (International Labour
Organization — ILO) povaZzuji vSechny osoby patnactileté a starSi, které ve sledovaném
obdobi soubézné splhovaly dale uvedené tfi podminky:

* nebyly zaméstnané,

* hledaly aktivné préci,

» byly pfipraveny k nastupu do prace, tj. béhem referenéniho obdobi byly k
dispozici okamzité nebo nejpozdéji do 14 dnu pro vykon placeného
zaméstnani nebo zaméstnani ve vlastnim podniku.

PFi€iny socialniho vylou €eni

Znevyhodnénymi (€i ohroZzenymi) skupinami na trhu prace jsou zejména:

e Zeny s malymi détmi,

» 0soby s nizkou kvalifikaci,

e prisludnici romské mensiny,

* 0soby se zdravotnim postizenim,

e 0soby nad 50 let,

* 0soby do 25 let,

» o0soby dlouhodobé nezaméstnané,

» osoby, které trpi kumulaci nékolika znevyhodriujicich faktorda (napf.

mladistvi s nizkou Urovni kvalifikace),

* 0soby vracejici se z vykonu trestu odnéti svobody,

e 0sobhy zavislé na navykovych latkach.
Zcela odtrzeny od trhu prace jsou pak osoby bez pristfesi.
Spoleénym faktorem je u vétSiny znevyhodnénych skupin droven dosazeného vzdélani a
dosazené kvalifikace. Déle také nesoulad struktur stavajici a poZzadované kvalifikace (jak
uchazecl, tak absolventl Skol) a nedostate¢na motivace ob¢ant k rekvalifikaci a k profesni
mobilité.

Popis cilové skupiny z hlediska nizkop  Fijmovosti

Skupiny obyvatel nejvice ohroZené chudobou v CR jsou:

* nezaméstnani,

e ostatni ekonomicky neaktivni,

* neuplné rodiny s nejméné jednim nezaopatfenym ditétem, pfevazné
osamélé, rozvedené ¢i svobodné Zeny s détmi,

» domacnosti se tfemi a vice détmi,

* mladé rodiny s détmi, zavislé zpravidla na jediném pfijmu,

» populace Zijici dlouhodobé ze socialnich davek,

» pfistéhovalci,

* nelegalni imigranti.
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6.2.2. Prehled zafizeni poskytujicich socialni sluzby v dané oblasti

V Moravskoslezském kraji pusobi dle adresare poskytovatelt socialnich sluzeb celkem 11
subjektll — zafizeni, jenZ poskytuji samostatnou sluzbu ,nocleharny” a v nékterych pfipadech
také v kombinaci se socialni sluzbou ,azylovy dam*.

V okoli Pfibora jsou to:
* Azylovy dim — nocleharna v Novém Ji¢iné, provozovatel o.s. Adra;
Bethel Frydek — Mistek, provozovatel Slezska diakonie;
e Azylovy dum pro muze Ostrava, provozovatel Armada spasy;
* Azylovy dum pro Zeny — noclehéarna Ostrava, provozovatel Armada spasy;
* Centrum sociélnich sluzeb Poruba, pfispévkova organizace Nocleharna pro
bezdomovce;
Charitni dam sv. FrantiSka — azylové zafizeni pro lidi bez domova, kontaktni misto,
nocleharna, ubytovna, zprostfedkovani sociélniho bydleni, zfizovatel Charita Ostrava.

Dale v blizkém okoli mésta Pfibor pusobi také (socialni sluzba Azylovy dim):

» Azylovy byt pro matky v tisni; zfizovatel Charita Studénka;

* Azylovy dum pro matky s détmi — ubytovna; zfizovatel o.s. Adra; Novy Ji¢in;

* Azylovy dum, Stfedisko soc. sluzeb mésta Kopfivnice; zfizovatel Mésto Kopfivnice;

e SALUS o.p.s. provozujici azylovy dim prfevazné pro matky s détmi v nouzi
v Kopfivnici;
Charitni dim sv. Zdislavy, Azylovy dim pro matky s détmi; zfizovatel Charita
Ostrava.

Na Uuzemi mésta PFibora nema pro cilovou skupinu rodiny a déti a osoby ohroZzené socialnim
vylou€enim sidlo Zadny poskytovatel sociélnich sluzeb. Do této oblasti vSak mizeme zafadit
podporu mésta Pfibor bydleni pro osoby v krizi, a to ve 14 bytech nizkého standardu v domé
¢p. 247 na ul. Ji¢inska, ve dvou bytech v domé ¢€p. 291 na ul. Misteck& a ve dvou bytech na
ul. Cs. armady ¢&p.1378. Pro ob&any v tiZivé socialni & bytové situaci je rovnéZ uréeno 6
bytd na ul. Ji¢inska ¢p. 245 v Prfibore.

Informace o dalSich zafizenich poskytujicich socialni sluzby v oblasti rodiny, déti a osob
ohroZzenych socialnim vylou€enim jsou rovnéz soucésti Privodce socialnimi sluzbami a
nabidkou volno€asovych aktivit.
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6.2.3. Seznam ¢lenu Pracovni skupiny pro rodiny a déti a pro osoby ohrozené
socialnim vylou €enim

Vedouci Pracovni skupiny pro rodiny a déti a osoby ohroZené socialnim vyloucenim je pani
Bc. Lenka Vankova.

Za zadavatele:

pani Emilie Filipova Méstsky ufad Pfibor

pani Irena Rozehnalova Méstsky ufad Pfibor

Za poskytovatele:

Bc. Lenka Vankova feditelka Diakonie CCE - stfedisko v Pfibore
Mgr. Hana Holubova Diakonie CCE - stfedisko v PFibofe

Za uZivatele:

pani Jana Halfarova Détsky domov Pfibor

pani Diana RySankova

pani Petra Bajerova

pani Martina Valasova

pani Jaroslava Lupikova

pan Petr TvarGzek
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6.2.4. SWOT analyza a navrh konkrétnich cil

SWOT analyza Pracovni skupiny pro rodiny a d

U a opatfeni

éti a pro osoby ohrozené socialnim

vylou €enim v rdmci p Fipravy St fednédobého planu rozvoje socialnich sluzebv P Fibofe
Silné stranky: Slabé stranky:
1. Existence organizaci zabyvajicich se | 1. Spatna dostupnost détského lékafe
volnoCasovymi aktivitami: LUNA Prfibor, | 2. Nedostatek matefskych Skol
stfedisko volného ¢&asu; existence Détské | 3. Nedostate¢ny provoz azylového domu;
misie; Loutkové divadlo Beranek neexistence aktivit pro obyvatele azylového
2. Moznosti sportovniho vyZiti: basketbalovy domu
klub; koupalisté 4. Neexistence nizkoprahového zafizeni
3. Dostate¢ny pocet détskych lékaru 5. Neexistence Matefského centra
4. Existence matefskych Skol 6. Neexistence détského hfisté pro mensi déti
5. Existence azylového domu (dolni sidlisté)
6. Znalost prostredi 7. Neexistence startovacich bytd pro déti
7. Odbornost poskytovateld odchazejicich z détskych domovi
8. Pravidelné poradani akci pro déti méstem 8. Neexistence aktivit pro uzivatele ubytovny
9. Existence objektu €.p. 247 9. Finance
10. Politicka ochota ke spolupréci 10. Spatny technicky stav objektu &.p. 247
11. Nebezpec&i zvySeni kriminality ve mésté
a socialniho vylouceni spolecensky
nepfizpusobivych osob
12. Neexistence nocleharny pro muze a zeny
13. Neexistence zafizeni domova se zvlaStnim
rezimem (napf. pro osoby s chronickym
duSevnim onemocnénim)
14. Nedostatek odborniku alternativnich obor(
15. Nedostate¢na spoluprace s Méstskou policii,
se  skupinami  ohroZzenymi  socialnim
vylou¢enim
16. Znecistovani chodniku pfed Détskym
domovem lidmi z ubytovny
17. Politicka ochota ke spolupraci
18. Nezajem vefejnosti o problematiku socialnich
sluzeb
19. Mala spoluprace s podniky (sponzoring)
20. Ohrozovani déti navykovymi latkami véetné
cigaret zejména z Détského domova
(v méstském parku)
21. Nedostate¢né socialni zazemi v prostorach
meéstského parku
Prilezitosti: OhrozZeni:
1. Finanéni prostfedky z Evropské unie 1. Finanéni zajisténi navrhd
2. Dalsi finanéni zdroje v regionu 2. Politické prostfedi — volby do zastupitelstva
3. Volby do zastupitelstva Moravskoslezského Moravskoslezského kraje, ministerstva
kraje
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Navrzené priority Pracovni skupiny pro rodiny a d éti a pro osoby ohroZzené socialnim
vylou €enim

Vybudovani nocleharny

Zfizeni a podpora azylového domu

Podpora bydleni pro osoby ohrozené socialnim vylou¢enim

Vybudovani Matefského centra

Podpora €innosti organizaci zajistujicich volnoasoveé aktivity déti a mladeze

ok wbde

Priorita R1
Vybudovani nocleharny

Charakteristika:

Nocleharny poskytuji ambulantni sluzby osobam bez pfistfesSi, které maji zajem o vyuZiti
hygienického zafizeni a pfenocovani.

SluZba obsahuje tyto zékladni €innosti:

a) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
b) poskytnuti pfenocovani.

Zdavodn éni:
Zajisténi ambulantni sluzby osobam bez pfistfesi.
Strategické cile:

Zajisténi potfeb ob&anu mésta Prfibora, predevSim osob bez pfistfeSi. ZvySeni pocitu
bezpeci obcanu meésta.
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1.1. Vyhledani vhodného prostoru

PRIORITA R1
Vybudovani nocleharny

1.2. Vyhledani vhodného poskytovatele socialni sluzby

1.3. Zajisténi uvedené socialni sluzby

1.1.1. Vyhledani vhodného prostoru

Popis opatieni

1.2.1. Vyhledani vhodného poskytovatele socialni sluzby

1.3.1. Zajisténi zfizeni uvedené socialni sluzby

mésto Pribor

Realizator

Zahajeni ¢innosti

vybrany poskytovatel sociélni sluzby
leden 2010

financni pfispévek mésta Pribor

MPSV CR

Zdroje financovani

Moravskoslezsky kraj

Finanéni naro¢nost

Platby klientu
1.750.000,- K& ro¢né

predpokladany pocet klientll — cca 10 muzd, 5 Zen mésicné

pocet klientl sluzeb

Indikéatory

vybrany poskytovatel socialni sluzby

Nova nebo stavajici
sluzba

Dopady

funkéni realizované socialni sluzba
nova

ZlepSeni vefejného poradku ve mésté

zajisSténi dlstojnéjSiho Zivota osob bez pfristiesi
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Sluzeb

Priorita R2
ZFizeni a podpora azylového domu

Charakteristika:

Azylové domy poskytuji pobytové sluzby na pfechodnou dobu osobam v nepfiznivé socialni
situaci spojené se ztratou bydleni.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:
a) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy,
b) poskytnuti ubytovani,
c) pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmi a pfi obstaravani osobnich
zaleZitosti.
Zdavodn éni:
Zajisténi pobytu osobam v nepfiznivé Zivotni situaci na pfechodnou dobu.

Strategické cile:

Zajisténi potfeb obfand mésta Pfibora, predevSim osob bez pfistieSi. ZvySeni pocitu
bezpeci obcanu meésta.
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PRIORITA R2
ZFizeni a podpora azylového domu

2.1. Vyhledani vhodného prostoru

2.2. Vyhledani vhodného poskytovatele

2.3. Zajisténi uvedené socialni sluzby

2.1.1. Vyhledani vhodnych prostor
Popis opatfeni 2.2.1. Vyhledani vhodného poskytovatele socialni sluzby

2.3.1. Zajisténi uvedené socialni sluzby

mésto Pfibor
vybrany poskytovatel socialni sluzby

Zahajeni ¢innosti eden 2010

financni pfispévek meésta
MPSV CR
Moravskoslezsky kraj
Platby klientu

2.000.000,- K& ro¢né

Realizator

Zdroje financovani

o pocet klientd sluzeb — cca 15 klientd mésicné
Indikatory vybrany poskytovatel

funkéni realizovana sluzba

Nové nebo stavajici |nova
sluzba
Dopady zlepsSeni vefejneho pofadku

zajiSténi dlstojnéjSiho Zivota osob bez pristresi
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Priorita R3
Podpora bydleni pro osoby ohrozené socialnim vylou cenim

Charakteristika:

Podpora bydleni osob ohroZzenych socialnim vylou¢enim neni sociélni sluzbou podle zakona

¢. 108/2006 Sb., o sociélnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu.

MozZnosti mésta PFibora v této oblasti jsou sice omezeny, nicméné si je mésto védomo
nutnosti uvedenou problematiku fesit.

Zdavodn éni:

VyfeSeni bytové situace osob ohroZzenych sociélni vylouéenim na prechodné obdobi je
nezbytné pro zabranéni vzristani socialné-patologickych jevl ve mésté.

Strategické cile:

Zajisténi pfechodného ubytovani pro osoby ohroZené socialnim vylou¢enim.

Stfedn édoby plan rozvoje socialnich sluzeb m  ésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012

44



JNITNIHO

B 1 [ M7\ I
el RO/ZVOJE

negR

PRIORITA R3
Podpora bydleni pro osoby ohrozené socialnim vylou ¢enim

3.1. Ponechani stavajicich prostor a vyhledani nového vhodného prostoru

3.2. Rekonstrukce stavajicich prostoru

3.3. Vyhledani vhodného provozovatele (spravce)

_ o 3.1.1. Vyhledani vhodnych prostor
Popis opatreni 3.2.1. Rekonstrukce stavajicich prostoru

3.3.1. Vyhledani vhodného provozovatele (spravce)

Zahajeni ¢innosti leden 2009
finan¢ni prispévek mésta
Zdroje financovani nadace, nadacni fondy

Moravskoslezsky kraj
Uhrada najmu klienty

1.000.000,- K& ro&né& (pfi rekonstrukei 15.000.000,- K&)

o pocet klientl sluzeb — cca 100 bytu
Indikatory vybrany poskytovatel
funkcni realizovana sluzba

P —
Nova nebo stavajici stavajici
sluzba

P —
zajisténi pfechodného ubytovani pro osoby ohrozené
Dopady socialnim yylouéenim '

ZlepSeni situace osob ohroZzenych socialnim vylou€enim
v pfechodné socialni &i bytové krizi
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Priorita R4
Vybudovani Mate fského centra

Charakteristika:

Matefské centrum neni sociélni sluzbou podle zakona ¢&. 108/2006 Shb., o sociélnich
sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist, nicméné jeho zfizeni a provoz je jednou
z dulezitych aktivit pro zajiSténi prevence socialné — patologickych jevh a zlepSeni situace
matek vracejicich se na trh prace po rodi€ovské dovolené.

Zduavodn éni:

Zajisténi zlepSeni socialné — aktivizaCnich, vzdélavacich a kulturné — spolecenskych aktivit.
Zapojeni matefského centra do sité Matefskych center v CR a jeho profesionalizace.

Strategické cile:
Zajisténi potfeb obCanl mésta PFibora v oblasti socialné — aktivizacnich, vzdélavacich

a kulturné — spole¢enskych aktivit pro zvySeni zaméstnanosti Zzen a muzu, vracejicich se na
trh prace a predchéazeni socialné — patologickych jevu.
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PRIORITA R4
Vybudovani Mate fského centra

4.1. Zajisténi prostor a vybaveni Matefského centra

4.2. Zajisténi realizatora

4.3. Zajisténi aktivit pro rodiny s détmi

4.4. Zajisténi vzdélavacich aktivit pro rodiCe na rodiCovské dovolené ¢&i vracejici se
na trh prace

4.1.1. Zajisténi prostor pro provoz Matefského centra
4.1.2. Vybaveni Matefského centra

4.2.1. Zajisténi realizatora Matefskeho centra

4.2.2. Podpora spoluprace realizatora a mésta PFibor

Popis opatfeni 4.3.1. Vytvoreni celoroéniho planu aktivit

4.3.2. Realizace jednotlivych aktivit

4.4.1. Zajisténi vzdélavacich aktivit pro rodi¢e po
rodicovské dovolené vracejici se na trh prace
vCetné hlidani déti po dobu vzdélavani

o Luna Pfibor, Stfedisko volného &asu
Realizator spolupracujici organizace a fyzické osoby
mésto Pfibor

financni pfispévek mésta Pribor
nadacni prispévky

grant Moravskoslezského kraje
vstupné

Zdroje financovani

Finanéni naro¢nost 500.000,- K& ro¢né

pocet klientl sluzeb — cca 10 mési¢né

Indikatory pocet aktivit

pocet spolupracujicich organizaci
Nova nebo stavajici nova
sluzba

P —)
rozSifeni aktivit pro rodiCe pecujici o déti
Dopady zvyseni vzdelanostvnvlrho potencialu rodicu

umoznéni jednodusSiho navratu rodi€u pedujicich o
déti na trh prace
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Priorita R5
Podpora €innosti organizaci zajiS t'ujicich volno ¢asove aktivity d éti
a mladeze

Charakteristika:

Podpora &innosti organizaci zajistujicich volnodasové aktivity déti a mladeze neni socialni
sluzbou dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Na druhou stranu zajisténi kvalitniho traveni volného C€asu déti a mladeze je naprosto
nezbytné pro predchazeni socio-patologickych jevd, smysluplného vyuziti volného ¢asu a
neformalniho vzdélavani déti a mladeze.

Zduavodn éni:

Podpora cinnosti organizaci zajistujicich volnoCasové aktivity déti a mladeze, diky ¢emuz
dochazi k prevenci socialné — patologickych jevu cilové skupiny.

Strategické cile:

Zajisténi potfeb ob&ant meésta Pribora, predevSim déti a mladeze, v kone¢ném duasledku
celych rodin ve vztahu ke smysluplnému traveni volného ¢asu a rozvoiji talentd.
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Popis opatfeni

Realizator

Zdroje financovani

Podpora €innosti organizaci zaji§ t'ujicich volno €asové aktivity d éti

5.1. Podpora €innosti organizaci zajiStujicich volnogasové aktivity pro déti a mladez

PRIORITA R5

a mladeze

5.1.1. Podpora organizaci zajistujicich volnocasové
aktivity pro déti a mladez

5.1.2. Propagace aktivit organizaci zajistujicich
volnoCasoveé aktivity déti a mladeze

organizace a instituce zabyvajici se volno¢asovymi
aktivitami pro déti a mladez

granty mésta
granty nadaci

Finan¢éni naro¢nost

Indikéatory

Nova nebo stavajici
sluzba

Dopady

granty Moravskoslezského kraje

700.000,- K& roéné

pocet aktivhé zapojenych déti a mladeze
pocet aktivit roCné

stavajici

prevence kriminality
funk&ni volnoCasové aktivity pro zlepSeni neformalniho
vzdélavani déti a mladeze
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6.2.5. Problematika drog ve m ésté Pribofe

Na katastru mésta Pfibora pusobi obecné prospésSna organizace Renarkon, ktera poskytuje
na Uzemi Moravskoslezského kraje uceleny soubor sociélnich sluzeb lidem, ktefi se ocitli
v obtizné Zivotni situaci v souvislosti s uzivanim nealkoholovych drog. Svymi aktivitami se
snhazi predchazet rizikovému chovani vedoucimu ke vzniku drogového problému a zaroven
vefejnost chranit pfed negativy spojenymi s uzivanim drog. Zabyva se prevenci a lé¢bou
drogovych zavislosti, poskytuje sluzby v oblasti primarni, sekundarni a terciarni prevence, a
to prostfednictvim 8 vlastnich zafizeni — Centra primarni prevence v Ostravé, Kontaktnich
center v Ostravé a Frydku-Mistku, Terénnich programu v Ostravé a Kopfivnici, Terapeutické
komunity v Celadné, Dolécovaciho centra s chranénym bydlenim v Ostravé a Drogové a
rodinné socialné vychovné poradny v Ostravé.

Na Uzemi mésta Pfibora je terénni prace obecné prospé&Snou spole¢nosti Renarkon
samostatné provadéna od ledna 2006 a spoluprace s Méstskou policii Pfibor probih& od
roku 2007. Nutnost realizace tohoto terénniho programu na GUzemi mésta PFibor vyplynula
z pozadavku samotnych uZivatell, ktefi terénni pracovniky oslovili ve mésté Kopfivnici. Mezi
stéld vyménna mista v Pfibofe, kde streetworkefi dochazi kazdé utery od 12:30-15:50 hod.,
patfi Park u Neptunu a klub Letka. Na téchto mistech v3ak kontaktovani probiha ojedinéle.
Setkavani s klienty se uskutec¢nuje vétSinou po pfedchozi telefonické domluvé, a to jak na
vefejnych mistech, tak v bytech klientd. PFi kontaktovani jsou vétSinou provadény vymeény
zdravotnického materialu (injekénich setl v poméru kus za kus, desinfekci, sterilnich vod,
naplasti, kondomd, filtrG, vitamind) dle princip Harm Reduction - snizovani zdravotnich rizik
(zamezeni Sifeni infekénich onemocnéni mezi uZivateli a v koneéném duasledku smérem
k vefejnosti). Terénni pracovnici klientdm podéavaji informace o Ié€ebnych programech, o
bezpecnéjsi aplikaci drog, o pohlavné pfenosnych nemocech, o hepatitidach a moznostech
testovani, o zplUsobech prenosu infekénich onemocnéni a dalSich dualezitych tématech
spojenych s uzivanim drog.

Spole¢nost Renarkon se zaméfuje na:
» aktivni uzivatele nealkoholovych drog starSi 15 let,
* predevsim osoby uzZivajici nealkoholové drogy injekénim a rizikovym zpisobem,
e obtizné dosazitelna skupina uzivatell nealkoholovych drog s minimalni motivaci
sluzbu vyhledat.

Pfinos pro mésto Pfibor:

* moznost vyuZzit sluzbu pro Siroky okruh lidi zasaZzenych drogovym problémem, a
to z dlvodu vétSi asové i mistni dostupnosti terénniho programu,

» predavéani informaci o navaznosti drogovych sluzeb — napf. motivovanim k 1é¢bé,
rodinnym pfislusnikim a blizkym drogové zavislych,

» sniZzovani rizika Sifeni infekénich onemocnéni mezi obyvateli mésta — udrZovat
mista na oteviené drogové scéné v Cistoté (sbér injekénich setl a jejich
likvidace),

* snizovani rizika Sifeni infekénich onemocnéni mezi uZivateli omamnych a
psychotropnich latek — vyménny program,

» vychovné preventivni charakter, zejména podavani informaci a rozdavani
informacnich letakd,
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» aktivné vyhledavat drogami ohroZzenou populaci a plsobit na ni tak, aby
vysledkem byla abstinence,

» predchéazet kriminalité,

* snizit vyskyt hepatitidy a HIV.

Statistika za rok 2007

Meziétvrtletni srovnani kontakt i (streetworker a klient) na katastru
mésta Fibor

M Pocet
kontaktu
za 1.-3.
étvrtleti
roku 2007

214

1. étvrt. 2. ¢tvrt. 3. étvrt.

Mezi nejCastéji uzivané drogy v roce 2007 patfi Pervitin, Marihuana a ve tfetim Ctvrtleti
Opium, které dozravalo.

Meziétvrtletni srovnani poétu vymeénénych injekénich seti Pribor

1400, 1210 1200

12004
1000;
O pocet
800 vyménénych

injek &nich sefi
za 1.-3.¢étvrtleti
2007

RN NN

€

tvrt. 2. ¢tvrt. 3. ¢tvrt.
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Statistika za 1.-5. mésic roku 2008

M ésiéni srovnani kontakti (streetworker a klient) na katastru
mésta Fribor

20- 19 18
181
161 14 .
14 o
121
10 8
8-/
6-/
4-/
2-/
O.
leden unor bfezen duben kéten
O pocet kontakti za 1.- 5. nésic 2008
Vymeéna zdravotniho materialu
1250 1120
1000f
750
400
500
250
O.
leden unor brezen duben kéten

B vyména zdravotniho materidlu za 1.- 5. nisic 2008

V mésicich leden aZ kvéten 2008 bylo realizovano 71 kontaktu (streetworker a klient), z toho
55 muzli a 16 Zen. Z celkového poctu 71 pfibylo 5 novych kontaktd. Mezi témito podty se
nachazi také toxikomani - bezdomovci.

Pocet klientd, ktefi alespor jednou kontaktovali sluzby Renarkonu je 37.
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Sluzby Renarkonu v tomto obdobi vyhledali také 4 rodi¢e, kdy Slo pfedevsim o dotazy typu:
,Mam podezfeni, Ze mé dité bere drogy, co stim“. Témto lidem bylo poskytnuto zakladni
socialni poradenstvi a pfedan kontakt na KC-FM — ndvazné zafizeni Renarkonu.

Celkem byl vyménéno 3690 injekénich setl za sledované obdobi leden az kvéten, coz je
20% z celkového poctu vyménénych injekénich setl v okrese Novy Ji€in.

Dale byla realizovana 4 individudlni poradenstvi. Tématy poradenstvi byla vétSinou
detoxikace a nasledné sluzby a léCebné programy. Pro klienta z Pfibora byl zajistén nastup
do protidrogové IéCebny, dale za UCelem ziskani rady byli streetworkefi kontaktovani i
uZivateli marihuany.

Nejvice uzivanou drogou v obdobi leden az kvéten 2008 byl pervitin, a to z 80 %. Tento stav
se nijak nevymyka regionalnimu trendu. V obdobi dozravani makovic klienti (jako kazdy rok)
prejdou na uzZivani surového opia. Opiaty cca 10 %, Marihuana 80 % a jiné (toluen, subutex,
tramal) cca 5 %.

Srovnani 1. étvrtleti roku 2007 a 2008

Pocet kontakta za 1.étvrtleti roku 2007 a 2008

10 30,6

30

20/ @ 2007
Vs W 2008

101

1. étvrtleti

Z nasledujiciho grafu je patrné, Ze pocet kontaktll (stereetworker a klient) v roce 2008 ze
strany uzivatell se oproti 1. Ctvrtleti roku 2007 rapidné zvySil. Je pravdépodobné, Ze tyto
Gdaje jsou znac¢né podhodnocené a skutec¢né pocty osob jsou mnohem vysSi neZz uvedené
pocty.

Zde se potvrzuje i fakt, Ze se CR zafadila v poslednich letech mezi zemé&, ve kterych
alarmujicim zpusobem roste nabidka ilegalnich drog. PFi¢inou tohoto narlstu je jednak
rostouci nabidka a dostupnost drog v CR, ale i to, Ze se CR stéle vice stava zemi cilovou
nez tranzitni. Také podil na rlstu m& neustale se zvySujici poptavka po drogéch, a to
pfedevSim u mladeze.
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Zneuzivani drog zpusobuje télesnou i duSevni zavislost na uréitém typu drogy (pervitin,
heroin, hasi§, kokain atd.), ktera mGze vést az k Uplnému rozpadu osobnosti a pfedavkovani
muZe zpUsobit i smrt. LéCeni jakékoli zavislosti je velmi obtizné a dlouhodobé, vysazeni
drogy zpusobuje nepfijemné abstinenéni pfiznaky.

Zavaznou skute¢nosti u problémovych uZivatelt drog je vysoky vyskyt rizikového chovani -
vice nez 50% jich uziva drogy injekéné. Velmi znepokojivy je stale se snizujici primérny vék
problémovych uZivateld drog a nizky vék pfi prvnim uZziti drogy. Pfibyva Zen uZivajicich
pravidelné drogy, a to i ve velmi mladych vékovych kategoriich. Mladi lidé ¢asto zacinaji s
uzivanim tvrdych drog jesté ve Skolnim véku a vysoce rizikovym zplsobem, tj. injekéni
nitrozilni aplikaci.

Zpusob, jak uc€inné zabréanit rychlému rozSifeni zneuZzivani drog, musi byt zaloZzen na
kombinaci aktivit a opatfeni v oblasti prevence a represe . Pravé prevence, ktera si klade za
cil snizit pfevazné u mladych lidi zajem o navykové latky a zabranit ¢i alespori zmirnit rizika
a duasledky jejich uzivani, se v souCasné dobé povazuje za kliCovou oblast, bez niz tak
zavazny spoleCensky problém nemulze byt Uspé&Sné vyfeSen. Problematika drogové
prevence se musi stat samoziejmou soucasti Skolni vyuky na viech typech 3kol.

Zdroj: statisticka data zpracovana obecné prospésnou spolec¢nosti Renarkon
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7. Spole €né aktivity

Kromé vySe navrzenych priorit a opatfeni vedoucich k jejich naplnéni se ¢lenové pracovnich
skupin dohodli na tzv. spoleCnych aktivitach, a to bezbariérovosti vefejnych budov,
informovanosti a podpofe procesu planovani socialnich sluzeb ve mésté.

Vzhledem k tomu, Ze bezbariérovost vefrejnych budov je feSena v rdmci Strategického planu
rozvoje mésta PFibora, nize uvadime aktivity tykajici se informovanosti a propagace v oblasti
socialnich sluzeb v Pfibofe a podpory komunitniho planovani.

Spoleéna PRIORITAC. 1
Propagace a informovanost

1.1 Propagace stavajicich socialnich sluzeb

1.2. Informovanost o socialnich sluzbéach

1.1.1. Propagace stavajicich socialnich sluzeb
zpracovanim Katalogu sociélnich sluzeb a jeho
aktualizaci

_ 1.1.2. Pravidelné prezentace na www strdnkach mésta

Popis Opatlv'enf 1.2.1. Informovanost o socialnich sluzbach v Pfibore
prostfednictvim www stranek — Uprava www
stranek pro vétsi prehlednost

1.2.2. Pfedavéani informaci o sociélnich sluzbach
prostfednictvim jednotlivych poskytovatell sluzeb

. mésto PFibor
Realizator poskytovatelé socialnich sluzeb

e - rozpoCet mésta
Zdroje financovani poskytovatelé socialnich sluzeb

100.000,- K& roéné

|ndikétory pocet navstév www stranek

pocet dotazll ze strany ob¢anu

Nov& nebo stavajici stavajici

sluzba
P —
Dopady zlepSeni informovanosti obcanud o socialnich sluzbach

zvySeni vyuZzivani sociélnich sluzeb ze strany ob&anu
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Spole¢na PRIORITA €. 2
Podpora procesu komunitniho planovani socialnich sl uzeb ve m ésté

2.1. Podpora €innosti pracovnich skupin, udrZzeni komunikace s vefejnosti

2.2.  Mapovani situace v socialni oblasti

2.3. Analyza potfeb verejnosti a uzivatel socialnich sluzeb

2.4. Aktualizace dokumentu — Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb

|

2.1.1. Setkavani pracovnich skupin minimalné 2x ro¢né
v€etné nastaveni systému hodnoceni a kontroly
planu

2.1.2. Pravidelné prezentace na www strdnkach mésta

Pobi v . 2.1.3. Pravidelné prezentace v Local TV Pfibor

opis opatren 2.2.1. Prabézné mapovani situace v socialni oblasti

2.3.1. Analyza potfeb vefejnosti a uZivatelt sociélnich
sluzeb jednou za dva roky

2.4.1. Aktualizace Stfednédobého planu rozvoje
socialnich sluzeb jednou za dva roky

Zahéajeni ¢innosti prosinec 2008

Zdroje financovani
Finanéni naro¢nost 100.000,- K¢ ro¢né

pocet navstév www stranek

pocet dotazll ze strany ob¢anu

pocet setkani pracovnich skupin

Indikatory aktivity pro vefejnost

pocet informaci prostfednictvim Local TV Pfibor
zpracovana aktualizace analyzy a Stfednédobého planu

rozvoje socialnich sluzeb
P E——————————€—————"C§

Nova nebo stavajici stavajici

sluzba
|

zlepSeni informovanosti ob&anu o socialnich sluzbach
zvySeni vyuZzivani socialnich sluzeb ze strany ob&anl
socialni sluzby odpovidajici potfebam verejnosti

a uzivatel(

Dopady
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8. Konzulta €ni proces, vypo radani se s p fipominkami

V rdmci zpracovavani Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb v Pfibofe probihal
konzultaéni proces, ktery umoznil vSem aktérim pfipominkovat navrzené aktivity.

Konzulta¢ni proces probihal témito formami:
* www stranky mésta,
e www stranky zpracovatele,
» Mésicnik mésta Pfibora,
» Meéstska televize Local TV Pfibor,
» vefejné projednani,
» pfipominkové fizeni.

Obcané mésta méli moznost vyjadfit se k navrhu Stfednédobého planu rozvoje socialnich
sluZzeb do 31. Cervence 2008, zastupitelé mésta do 15. srpna 2008.

Celkem ke zpracovanému Stfednédobému planu pfiSlo 22 pfipominek. Pracovni skupiny
projednaly vSechny doS$lé pfipominky.

Jednotlivé pfipominky:
1. Navrh neobsahuje popis cilové skupiny osob ohroZenych socialnim vylou¢enim.

Clenové pracovnich skupin souhlasi se zapracovanim pfipominky do navrhu
Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb.

2. V néavrhu priority €. 3 na str. 42 zménit poc€et bytd ze 40 bytd na 80 az 100 byt(.

Clenové pracovnich skupin souhlasi se zapracovanim pfipominky do néavrhu
Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb v celkovém poctu 100 bytu.

3. Materidl se zdlouhavé vénuje teorii, teoretické &asti doporucujeme vypustit event.
max. zkratit

Clenové pracovni skupin se dohodli, Ze teoretickd vychodiska ve vztahu ke
komunitnimu planovani jsou naprosto nezbytna pro pochopeni celého kontextu
dokumentu pro Sirokou vefejnost, kterd neni v dané problematice zbéhla tak, jako
pfedstavitelé mésta Pfibora. VeSkeré informace v dokumentu jsou pro prvni
dokument nezbytné, v pfipadnych aktualizacich jizZ nebudou zapracovany.

4. Schazi zhodnoceni stavajiciho stavu poskytovani soc. sluzeb a prace s mladezi

Clenové pracovni skupin se dohodli, Ze hodnoceni stavajiciho stavu poskytovani
sociélnich sluzeb je obsazeno v nedilné soucasti dokumentu Analyza potfeb v oblasti
socialnich sluzeb, bez které nebylo mozno pracovat déle s pracovnimi skupinami na
pfiprave.

Zafizeni pracujici s détmi a mladezi nejsou socialni sluzbou podle zakona €.
108/2006 Sb., o sociélnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpisi. VSechna zafizeni
vénujici se détem a mladezi jsou uvedena v Privodci socialnimi sluzbami a nabidkou

volno€asovych aktivit, ktery maji ob&ané k dispozici.
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5. Schazi porovnani poskytovani téchto sluzeb s mésty obdobné velikosti —
doporu€ujeme provést srovnani s mésty obdobné velikosti

Clenové pracovni skupin souhlasi se zapracovanim pfipominky.

Srovnani s Sesti mésty (srovnatelny pocet obyvatel).

Bilovec cca 7 700 obyvatel
Studénka cca 10 300 obyvatel
Frydlant nad Ostravici cca 9 800 obyvatel
Odry cca 7 400 obyvatel
Petfvald cca 7 000 obyvatel
Rymarov cca 9 000 obyvatel

Seznam zafizeni poskytujicich sociélni sluzby ve m  éstech srovnatelnych
S méstem P Fibor

Jak je z nize uvedeného prehledu zfejmé, pocet zafizeni existujicich a fungujicich
v jednotlivych méstech neni pfimo umérny velikosti daného mésta.

Odry

» Domov Odry, pfispévkova organizace
domov pro seniory
domov se zvl4dStnim reZzimem

e GERLICH ODRY
chranéna dilna

* Charita Odry
« Asociace rodi¢u a pratel zdravotné postizenych déti v CR Klub Zvonedek
Petfvald

« Domov Bfeziny, pfispévkova organizace
domov se zvlastnim rezimem
domov pro seniory

» Benjamin, pfispévkova organizace
domov pro osoby se zdravotnim postizenim

Frydlant nad Ostravici

» Na$ svét, prispévkova organizace
domov pro osoby se zdravotnim postizenim
domov se zvlastnim rezimem
chranéné bydleni
odleh¢ovaci sluzby
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+ USP pro mladez mentalnim postizenim
» Domov duchodct

Studénka
» Dum s pec€ovatelskou sluzbou

* DOm pokojného stéafi sv. Anny
CHARITA

* Azylovy byt pro matky v tisni
CHARITA

» Charitni oSetfovatelské a pe€ovatelské sluzba
« USP pro dospé&lé mentalné postizené
Bilovec
» D0Om s pecovatelskou sluZzbou Bilovec
+ Domov duchodct
Rymafov

* Azylovy dim

6. Demografické Udaje — jsou rozdilné od udaju strategického planovani, schazi
- doporu€ujeme udaje sjednotit a doplnit idaje u sledovanych skupin, napf. seniofi,
mladez

Sociodemografickd analyza vychazela z Udaju statistického Setfeni k 1. 1. 2007
na rozdil od udajl ve Strategickém planu rozvoje mésta Pfibora. Rozdilné Gdaje tedy
vznikly diky rozdilnému obdobi zpracovani a rovnéz zaméfreni na rozdilné vékové
kategorie.

7. Zcela je vypusténa oblast drogové problematiky — statistiky Renarkon, spoluprace
s Renarkonem apod.
- jednd se o socialni oblast, ktera vzhledem k poctu pfipadd ve mésté neni
zanedbatelnd, a tak jako jiné oblasti musi byt feSena

Clenové pracovni skupin souhlasi se zapracovanim pfipominky a doplnéni materialu
do kapitoly 6.2.5.
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8. Problematika neorganizované mladeze
- viz bod 5. FeSit alespon statisticky

Neorganizovana mladez je feSena v ramci priority €. 5 Pracovni skupiny pro rodinu a déti
a osoby ohrozené socialnim vylou€enim podporou volno¢asovych aktivit déti a mladeze,
kde se primarné jedn& o aktivity pro neorganizované déti a mladez. Kontakty na zafizeni
pro volnoCasové aktivity jsou uvedeny v Pravodci socialnimi sluzbami a volnoasovymi
aktivitami.

Clenové pracovnich skupin neshledali ddvod pro zapracovani pfipominky do navrhu
Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb.

9. Schazi zavéry z prlizkumu a anket
- vhlavni zpravé je uvedeno pouze statistické zapojeni obantu do pruzkuma
a anket, schazi ndzorové zavéry

Clenové pracovnich skupin se dohodli, Ze zavéry z prlizkumd a anket jsou nedilnou
soucasti dokumentu jako pfiloha €. 1. a €. 2.

10. Jsou zcela vypustény volebni programy volebnich stran z roku 2006
- vtomto pfipadé by postacovalo z programl ,vytdhnout* soc. problematiku a
pouZit jako jednu z podkladu pro tvorbu stfednédobého planu

Clenové pracovnich skupin souhlasi se zapracovanim pfipominky do navrhu Stfedné&dobého
planu rozvoje sociélnich sluzeb.

Volebni program €SSD — sociélni oblast
* Zaméfi se na zkvalitnéni informaci o préaci radnice, zvlasté pak na informace
o socialnich sluzbach pro seniory a socialné potfebné obc¢any.

* Podpofi bytovou vystavbu — komunalni byty pro mladé a socialné slabsi, uzemi
pro individu&lni a druZstevni bytovou vystavbu.

e« Zameéfi se na omezeni a prevenci socialné patologickych jevd. Budou vyrazné
podporovat zajmové vzdélavani déti a mladeZze a praci neziskovych organizaci
v oblasti prevence sociélné patologickych jeva.

* Podpofi zpfisnéni kontroly dodrzovani zakona na ochranu pfed alkoholismem
a jinymi toxikomaniemi.

 Prosadi zlepSeni informovanosti ob&anl pfi vyhledavani pomoci v pfipadech
domaciho nasili a tyrani déti.

» Budou prosazovat podporu déti z rodin s niz8imi pfijmy pfi mimoskolnich aktivitach.
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Volebni program KDU- CSL — socilni oblast

.....

pFispéji ke sladéni rodiny a zaméstnani (v zavislosti na populaénim vyvoji se
zasadime o zvy3eni kapacit ve stavajicich predskolnich zafizenich, rozvoj
matefskych center).

Podpofime veSkeré aktivity pro vystavbu novych byt a rekonstrukci stavajiciho
bytového fondu. Podpofime rekonstrukci ubytovny na Ji€inské ulici, s cilem vytvofit
fungujici zafizeni pro lidi v tisni s pevnym Ffadem. Podpofime zavadéni systému
komunitniho planovéani sociélnich sluzeb ve mésteé.

Zabezpeceni vybudovani bezbariérovych pristupll do objektd ve spravé mésta
Pfibora (hlavné méstsky ufad, Skoly, Skolky a kulturni paméatky).

Volebni program KS €M — socialni oblast

Provést rekonstrukci objektu byvalého DDM na ulici Masarykové na sociélni zafizeni
pro seniory, zdravotné postiZzené, ktefi se nemohou sami o sebe, nebo jejich rodiny
0 né postarat a potfebuji pomoc mésta.

Podporovat tvorbu novych pracovnich pfilezitosti ve mésté i naSem okoli.

Poskytovani socialnich davek obanim pro pfekonani svizelnych Zivotnich situaci
v souladu s platnymi zakony.

Velmi si vazime bezkonfliktnich romskych spoluob&ant Zijicich v naSem mésté
a budeme je podporovat v jejich Usili o zafazovani do pracovniho poméru, realizaci
opravnénych naroku na bydleni a vzdélavani mladé generace.

Volebni program ODS - socialni oblast

Reseni problematiky bydleni socialné nepfizptsobivych spoluob&and.

PoZadavek, aby budova radnice proSla co nejdfive bezbariérovou UGpravou
a jednotliva pracovisté ziskala kontaktni charakter bez zabran a prekazek.

Volebni program Sdruzeni nezavislych kandidat G ,P fibor je ndS domov*
— sociélni oblast

Solidarni a uc€inny sociélni program mésta.

Rozsifeni socialnich sluzeb pro seniory a télesné postiZzené obc¢any.

Podpora vSech stavebnich projektl zajistujicich bezbariérovy pfistup ob&anum.
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11. Vzdélavani a ostatni vyziti senioru
- alespon nastinit moznosti volno¢asovych mozZnosti seniord (ve mésté je nékolik
organizaci, které tyto aktivity nabizeji)

Problematika senior(i a jejich volného Casu je feSena v priorité 5 Podpora &innosti
organizaci ve mésté sdruzujici seniory a osoby se zdravotnim postizenim. Ukolem
stfednédobého planu neni vyCet aktivit jednotlivych organizaci. Kontakty na
organizace veénujici se volno¢asovym aktivitam seniord a osob se zdravotnim
postizenim jsou uvedeny v Pravodci socialnimi sluzbami a volno€asovymi aktivitam.
Clenové pracovnich skupin neshledali diivod pro zapracovani pfipominky do navrhu
Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb.

12. Poradenska ¢innost — alespori odkazy na poradenska centra z riznych oblasti (co
nabizeji apod.

Clenové pracovnich skupin konstatuji, 7e kontakty jsou uvedeny v Privodci
socialnimi sluzbami a volno¢asovymi aktivitami a neni nutné tyto kontakty uvadét do
dokumentu stfednédobého planu.

13. Vystupy (opatieni) neobsahuji hodnoceni dle str. 7 materialu
- doplnit v tabulkach ,opatfeni*

Clenové pracovnich skupin konstatuji, Zze v jednotlivych popisech priorit a opatfeni
jsou uvedeny tzv. indikatory, které jasné identifikuji, dle jakych méfitek budou
nasledné jednotlivé priority a opatfeni hodnoceny. Pfi pfipravé akénich pland budou
stanoveny zodpovédnosti, finanéni zdroje a materialni a personalni zajisténi
jednotlivych priorit a opatfeni.

14. Schazi analyza zdroju v systému socialnich sluzeb (str. 8)

Clenové pracovnich skupin konstatuji, Ze finanéni zdroje jsou uvedeny u jednotlivych
priorit. Soucasti dokumentu je rovnéz prehled finanénich zdroju v kapitole €. 9.

15. Nezaméstnanost (str. 15) — zpracovat rozbory nezaméstnanosti (alespon podle délky
nezameéstnanosti) — str. 15

Clenové pracovnich skupin konstatuji, e nezaméstnanost je velmi proménny ukazatel,
v sociodemografické analyze, kter4 je soucasti stfednédobého planu, jsou uvedeny
jednotlivé Udaje, v&etné Udaje o nezaméstnanosti ke dni zpracovani dokumentu.
Nezaméstnanosti neni v ramci Stfednédobého planu sociélnich sluzeb hlavnim faktorem
pro rozvoj socialnich sluzeb.

16. Index stafi (str. 18) — nelze pouzit % vyjadfeni — co vlastné vyjadfuje - srovnani
S jinymi mésty

Clenové pracovnich skupin souhlasi s vysvétlenim pojmu index stéafi, ktery je podilem
mezi poCtem déti do 14 let a poCtem seniord nad 65 let.
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17. V mnoha pfipadech nejsou definovany jednotky (napf. Casové obdobi apod.) — str. 21
aj.

Pracovni skupiny konstatuji, Ze u kazdé oblasti je uvedeno, o jaky Udaj se jedna —
napf. pocet zaméstnancu, je sice mozno doplnit osob, ale z textu je patrné, o jaké
jednotky se jedna. Jednotky do jednotlivych opatfeni (KE€) jsou doplnény.

18. Potfebnost finan¢nich zdroju na zajiSténi priorit
- Udaje neodpovidaji potfebam, nejsou Casové definovany (napf. str. 25, 27, 29
apod.)

Clenové pracovnich skupin nadéle trvaji na navrzich finanéni naro¢nosti na realizaci
jednotlivych priori, nebot byly navrhovany ¢&leny pracovnich skupin a v pracovnich
skupinach doSlo ke shodé. Casova alokace je u kazdé priority doplnéna.

19. Denni stacionaf
- projekt zahdjit ihned, neodkladat zahajeni realizace
- Vvtéto souvislosti zpracovat statisticky obsazeni DPS (jak je vyuZivan, kdo ho
vyuZziva, kolik lidi potfebuje pecovatelskou sluzbu apod.)

Clenové pracovnich skupin se dohodli, 7e se nebude uvadét pfesny pocet klientd pro
sluzbu Centrum dennich sluzeb pro seniory, ale rozmezi cca 2 — 5 a zaroven souhlasi
se zahajenim dinnosti tzn. vytipovanim objektu a vyhledanim poskytovatelé. Pro rok
2009 vSak nebude mit pravdépodobné jakykoliv poskytovatel finanéni dotace.

Ke dni 6. fijna 2008 vyuZivalo z 60 obyvatel DPS pec¢ovatelskou sluzbu 16 osob.

20. Domov se zvlastnim rezimem
- realizovat spole¢né ve svazku obci, zafizeni je asi pro jedno mésto prepychem

Clenové pracovnich skupin souhlasi se zapracovanim pFipominky do néavrhu
Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb.

21. Sledovéni, kontrola a vyhodnocovani stfednédobého planu
- tyto systémy nejsou v materialu popsany. Bez téchto zavér bude cely plan témér
nekontrolovatelny a nefunkéni.

U kazdé priority jsou uvedeny tzv. indikatory, které jasné stanovuji, jak lze méfit
Uspésnost realizace dané priority a jednotlivych opatfeni. V rdmci spole¢né priority 2 je
rovnéz zajiSténa prabé&zna kontrola realizovanych aktivit v ramci priorit a opatfeni.

Clenové pracovnich skupin souhlasi s jasngj§im zapracovanim pfipominky do navrhu
Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb.

22. Vyuziti objektl do¢asné ,rezervovanych“pro socialni sluzby
- jedna se zejména o byvaly dum déti na Masarykoveé ulici
- v prubéhu zpracovani bylo hovofeno rovnéz o technickém stavu domu ¢&. p. 247
na Jicinské ulici
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- material neobsahuje ani doporuc€eni ani zavéry k témto objektim

Pracovni skupiny se v ramci zpracovani jednotlivych opatfeni vénovaly i problematice
moznych ¢&i vhodnych prostor pro realizaci aktivit, nedoSlo vSak k jasné shodé o
vyuziti vySe uvedenych prostor. Tyto budovy tedy nebyly do materialu pfimo
zapracovany, nebot nejsou vyjasnény zalezitosti nakladovosti pfipadnych
rekonstrukci. VyuZiti prostor ve vySe uvedenych budovach je na rozhodnuti
Zastupitelstva mésta P¥ibora.
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9. Finan¢€ni zdroje

V Gvodu je zapot Febi upozornit, Ze jednotlivé dota ¢€ni tituly ¢&i nadaéni pFispévky se
méni jak v pr tbéhu jednotlivych let, tak i v pr Gbéhu roku. Uvedeny vy €et je tedy pouze
ramcovym voditkem pro zajist  éni financovani socialnich sluzeb.

Poskytovatel: Moravskoslezsky kraj
N&zev dota €niho titulu: Dota¢ni programy v oblasti socialni a protidrogoveé politiky kraje:

Program rozvoje socialnich sluzeb kraje
Oblast podpory poskytovatel G sociélnich sluzeb za G €elem zvySeni kvality

e Zavadeéni standard i kvality v socialnich sluzbach s vyraznou preferenc i
projekt i zamérenych na proceduralni standardy
Maximalni vySe poskytnuté dotace: 500.000,- K&
Minimalni % spolut¢ast Zadatele na celkovych nakladech projektu: 25%

» Vzdélavani pracovnik 4 v socialnich sluzbach
Maximalni vySe poskytnuté dotace: 300.000,- K&
Minimalni % spolut€ast Zadatele na celkovych nakladech projektu: 25%

Oblast podpory rozvoje socialnich sluzeb:

» Zavéadeéni komunitniho planovani obci v €etné vzdélavani realizator G
Maximalni vySe poskytnuté dotace: 300.000,- K&
Minimalni % spolutcast Zadatele na celkovych nakladech projektu: 25%

» Zavadéni novych sluzeb na uUzemi obci, které vychazeji ze zpracovanych
komunitnich plan
Maximalni vySe poskytnuté dotace: 1.000.000, K&
Minimalni % spolutc¢ast Zadatele na celkovych nakladech projektu: 50%

* Sluzby zam éfené na pomoc osobam ohroZzenym domacim nasilim
realizovanych zejména v regionech, kde nejsou dosud dostate €éné rozsifeny
Maximalni vySe poskytnuté dotace: 300.000,- K&
Minimalni % spolutCast Zadatele na celkovych nakladech projektu: 25% (u novych
sluzeb spolutc¢ast 0%)

» SluZby odborného socialniho poradenstvi realizované ob éanskymi poradnami
s up fednostn énim projekt G zavadéjicich tuto sluzbu v lokalitach, kde zcela
chybi

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 300.000,- K&

Minimalni % spolulCast Zadatele na celkovych nakladech projektu: 25% (u novych
sluzeb spolutcast 0%).

Oblast podpory socialn é pravni ochrany d éti:
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Rozvoj asistence v socialn & ohroZenych rodinach
Maximalni vySe poskytnuté dotace: 300.000,- K&
Minimalni % spolutcast Zadatele na celkovych nakladech projektu: 25%

Podpora proba €nich program G zamérenych na socialni za €lenovani
mladistvych, ve vazb & na zdkon €. 218/2003 Sb., o soudnictvi, ve v écech
mladeze

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 300.000,- K&

Spoluti¢ast Zadatele na celkovych ndkladech projektu: 0%

Realizace €innosti zam éfenych na prevenci a pomoc ob  étem sexualniho
i komer €niho zneuzivani d éti a déti se syndromem CAN

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 300.000,- K&

Minimalni % spolutc¢ast Zadatele na celkovych nakladech projektu: 25%

Podpora sluZzeb na podporu rodiny sm  éfujici k socialnimu za €lenovani (nap F.
mate fska centra), v €etné zafizeni pro vykon p éstounské pé ¢€e

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 150.000,- K&

Minimalni % spolutc¢ast Zadatele na celkovych nakladech projektu: 50%

Program protidrogové politiky kraje

Podpora stavajicich sluzeb sekundarni a terciarni p  rotidrogové prevence
Maximalni vySe poskytnuté dotace: 350.000,- K&
Minimalni % spolutc¢ast Zadatele na celkovych nakladech projektu: 50%

Podpora novych sluzeb sekundarni aterciarni protid rogové prevence
napl nujicich cile Strategie protidrogové politiky Moravs koslezského kraje na
obdobi 2005 — 2009

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 350.000,- K&
Minimalni % spolutcast Zadatele na celkovych nakladech projektu: 50%

Program podpory realizace specifickych opat ~ Feni Moravskoslezského krajského planu
vyrovnavani p Filezitosti pro ob €any se zdravotnim postizenim

Podpora zji§ tovani pot febnosti specializované dopl rkové dopravy pro osoby
s omezenou schopnosti pohybu a orientace na tzemi M oravskoslezského kraje
prost Fednictvim studie

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 200.000,- K&

Spoluucast Zadatele na celkovych nakladech projektu: 0%

Podpora p Fistupnosti staveb aodstra novani architektonickych bariér
v z&kladnich Skolach, které jsou aktivn & zapojeny v procesu integrace d éti se

e

zdravotnim postizenim a Skolu prokazateln & navstévuje alespo i 1 24k se
zdravotnim postizenim

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 500.000,- K&
Minimalni % spolut¢ast Zadatele na celkovych nakladech projektu: 50%

Podpora socialni integrace d éti se zdravotnim postizenim formou kulturn & —
spole éenskych a sportovnich aktivit regionalniho vyznamu

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 100.000,-- K&
Minimalni % spolutc¢ast Zadatele na celkovych nakladech projektu: 25%
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 Podpora po Fizeni technologického za Fizeni, které umozni vznik nebo
udrzitelnost vyrobniho programu zaji§ tujiciho pracovni uplatn éni lidem se
zdravotnim postizenim

Maximalni vySe poskytnuté dotace: 500.000,-- K&
Minimalni % spolutcast Zadatele na celkovych nakladech projektu: 50%

Poskytovatel: MPSV, Operac¢ni program Lidské zdroje a zaméstnanost (dale OP LZZ), EU
Nazev dota €niho programu:

Prioritni osa 3 — Socialni integrace a rovné p  Filezitosti

Tato prioritni osa bude naplhovat tfeti specificky cil OP LZZ a je zaméfena pFfedevsim
na pomoc osobam ohroZzenym socialnim vylouc¢enim nebo osobam socialné vylouc¢enym,
a to formou jednak pfimé podpory téchto osob a jednak formou zvySovani kvality
a dostupnosti socialnich sluzeb pro tyto osoby v€etné posilovani mistnich partnerstvi
a procest komunitniho planovani. Podporovana budou také opatfeni vedouci ke zvySovani
zaméstnatelnosti téchto osob a opatfeni sméfujici k lepSi slucitelnosti rodinného
a profesniho Zivota. V rédmci tohoto cile budou podporovany také aktivity zamérené
na prosazovani rovnych pfilezitosti zen a muzi na trhu prace. Zvlastni pozornost bude
vénovana prislusnikdm romskych komunit a migrantim a dalSim skupindm z odliSného
sociokulturniho prostfedi. Socialni za¢lefiovani znevyhodnénych skupin obyvatelstva bude
podporfeno zejména prostfednictvim podpory subjektd poskytujicich socialni sluzby vedouci
k integraci do trhu prdce a do spole¢nosti. Ddraz bude také kladen na rozvoj systému
sociélnich sluzeb zejména cestou dalSiho vzdélavani socialnich pracovnikd a pracovniki
pusobicich v socialnich sluzbach.

Za€lenovani socialn é vylou €enych osob nebo osob ohroZzenych socialnim vylou céenim

Pro zajisténi socialni integrace je vedle aktivit realizovanych v rdmci politiky zaméstnanosti
klicové nastaveni systému socialnich sluzeb. Tento systém prochézi vyznamnymi zménami,
které jsou pfimo ovliviovany i nové pfijatym zakonem o socialnich sluzbéach.
Nejvyznamnéjsi roli pfi poskytovani sluzeb vedoucich k sociélni integraci ziskavaji mistni a
regionalni aktéfi, predevsSim kraje, obce a nestatni neziskové organizace. V souladu s
pfesuny kompetenci je patrnd snaha kraji a obci o zefektivnéni sité poskytovanych sluzeb
pomoci modernich metod fizeni a planovani. Souasné je tfeba podporovat subjekty
poskytujici sociélni sluzby ve snaze o zefektivnéni vlastniho fungovani v souladu s cili
socialni integrace. Jedna se napriklad o snahu poskytovat sluzby v pfirozeném prostiedi
0sob — uzivatell sluzeb. V soucasné dobé jsou stale nedostate¢né rozvinuté
efektivni nastroje pro vhodnou socialni integraci. Zaméfit se je tfeba na podporu jednotlivych
aktivit v souladu s cili Narodniho akéniho planu sociélniho zaclenovéani. Pro zajisténi vSech
cili socialni integrace zustava kliGova podpora provazaného systému profesni pFipravy pro
jednotlivé aktéry plsobici pfedevSim v oblasti socialnich sluzeb.
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Rovné p filezitosti Zen a muz G na trhu prace a slad éni rodinného a pracovniho Zivota

Tato Cast Prioritni osy 3 pfispé&je k odstrafiovani stale pretrvavajici nerovnosti obou pohlavi,
zejména Zen, na trhu prace. Hlavni pfekazkou pfi prosazovani a napInéni principu rovnosti
muzl a zen v praxi je neznalost nebo nepochopeni problému a z toho také plynouci
nedostate¢ny zajem tento problém feSit. Prioritni osa se proto zaméfi i na osvétu a
propagaci principu rovnych pfilezitosti, zlepSeni pfistupu Zen ke vzdélavani a zaméstnani,
zvySeni GCasti zen v podnikani a motivaci zaméstnavatell vyuzivat nové formy zaméstnani.

Pro vySe uvedené cilové skupiny budou v ramci jednotlivych operaci (projektd) provadény

nasledujici okruhy €innosti (indikativni vycet):

l. Vzdélavani prislusSnik & cilovych skupin a dalSich subjekt G pusobicich
v oblasti socidlniho za €lenovani, v éetné vytvafeni a rozvoje vzd élavacich
program Q.

Budou podporovany operace (projekty) zaméfené predevSim na vzdélavani v oblasti

planovani dostupnosti socialnich sluzeb, zavadéni a kontroly standardid kvality,

vzdélavani v oblasti managementu a Fizeni, profesni vzdélavani a vzdélavani
poskytovatelt socialnich sluzeb v dalSich oblastech, které umoZzni poskytovani sluzeb
zaméfenych na navrat uzivatele na trh prace a do spolecnosti, vzdélavani uzivatell

a osob pecujicich o osobu blizkou s cilem posileni jejich schopnosti a dovednosti

k navratu do spole¢nosti a na trh prace.

Il. Poskytovani socialnich sluZzeb a podpora dalSich nastroj i, které vedou
k socialnimu za élefovani cilovych skupin osob a k prevenci jejich
socialniho vylou ¢&eni.

Budou podporovany nasleduijici tfi oblasti:

» Poskytovani socialnich sluzeb pro cilové skupiny osob, podle zdkona o sociélnich
sluzbach, se zaméfenim na navrat prislusnikud cilovych skupin zpét do spole¢nosti, na trh
prace nebo udrZzeni se na trhu prace i k pfistupu ke sluzbadm umozniujicim névrat na trh
prace.

» Podpora dalSich €innosti a aktivit umozZnujici prevenci socialniho vylou€eni nebo
pfimou pomoc cilovym skupindm. Podpora bude sméfovana predevsim na programy
podpory prevence socialné patologickych jevd, programy pro osoby opoustéjici ustavni
zafizeni, pro osoby opousté&jicich zafizeni vykonu trestu, pro osoby ve vykonu trestu
s cilem pfipravy jejich navratu do spole¢nosti a na trh prace, pro osoby zavislé na
drogéch, pro osoby pecujici o osobu blizkou, programy na ziskavani zakladnich socialné
profesnich a spolecenskych dovednosti a na programy motivace, pracovni a socialni
rehabilitace a v pfipadé cilové skupiny osob ze socialné vylou¢enych romskych lokalit
programy na pfedchazeni ekonomické nestabilité rodin a jednotlived a na pomoc
pfi realizaci investi¢nich akci.

» Podpora inovativnich nastroji pro zaclenéni cilovych skupin na trh prace. Jedna se
pfedevsim o pfimé uplatnéni na trhu prace a o podporu a rozSifovani nastroju socialni
ekonomiky v oblasti socialni integrace.
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M. Transformace pobytovych za Fizeni pro cilové skupiny osob, zavad éni
procesu zvySovani kvality, kontroly a zajist éni dostupnosti sociélnich
sluzeb, v €etn é rozvoje partnerstvi na mistni a regionalni arovni.

Podpora bude zaméfena pfedevSim na oblast vzdélavani v procesech planovani
dostupnosti socialnich sluzeb a tvorby pland rozvoje socialnich sluzeb, na podporu
vzniku dalSich forem partnerstvi, na podporu managementu a fizeni subjektt pasobicich
v oblasti socialniho zaclefiovani, na zavadéni procesu kvality a kontroly poskytovani
socidlnich sluzeb a na podporu tvorby projektové dokumentace v oblasti zaclefiovani
socialné vyloucenych romskych komunit.

IV.  Systémova opat Feni ve prosp éch cilovych skupin umoz nujici aplikaci zakona
o0 sociélnich sluzbach a dalSich pravnich norem, umo Znujici rozvoj systému
sociélnich sluzeb, v ¢éetné hodnoceni efektivity.

Typ a forma podpory

Tato €éast prioritni osy bude realizovana formou globalnich grantd vyhlaSovanych z pozice
MPSV a formou individualnich projektd, a to jak z pozice MPSV, tak i z pozice kraja.
Predpoklada se poskytovani podpory formou pfimé nevratné pomaoci.

Poskytovatel: MPSV

Nazev dota €niho programu:
Program podpory A

Podpora poskytovani socialnich sluzeb, které maji mistni &i regionalni charakter,
poskytovanych uZzivateldm sluzeb v souladu s mistnimi ¢i regionélnimi potfebami (podpora
podle 8 101 zékona o socialnich sluzbach). V ramci tohoto programu bude uskute¢fiovana
podpora socialnich sluzeb, za podminek stanovenych metodikou Moravskoslezského kraje,
s vyjimkou téch, které naplni podminky stanovené pro program podpory B.

Program podpory B
Oblast B1

Podpora socialnich sluzeb, které maji celostatni ¢i nadregiondlni charakter (podpora podle
8104 odst. 3 pism. a) zakona o sociélnich sluzbach.). V rdmci této oblasti podpory bude
podporovano vyhradné poskytovani takovych sociélnich sluzeb, které jsou provadény
v narodnim meéfitku a které se zaméfi na cilovou skupinu uzivatel( sluzby (na okruh osob,
pro ktery je socialni sluzba uréena), u nichz riziko socialniho vylou¢eni nema jen regionalni
charakter, ale dopadé na celou spole¢nost.

Oblast podpory je sméfovana na konkrétni pomoc a podporu uZivatelim sluzby. Tyto sluzby
musi vzhledem k poZadavku na celostatni a nadregionaini charakter (narodni méfitko) dale
splfiovat povinné podminku mista realizace sluzby, tj.:

Tl poskytovani socialni sluzby musi pfesahovat Uzemi minimalné 3 sousedicich kraju
a vzhledem k charakteristikAm poskytované sluzby nelze efektivné uskutechovat podporu
sluzby v ramci jednotlivych kraju oddélené nebo
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[ poskytovani socialni sluzby bude mit dopad na celou cilovou skupinu uzivatelt sluzby
a pfi poskytovani socialni sluzby musi byt vytvaren systémovy pristup k feSeni problematiky
urgité cilové skupiny v ramci celé CR.

V opacném pfipadé je Zadatel povaZzovan za poskytovatele regionalnich, mistnich socialnich
sluzeb a podava zadost podle mista realizace konkrétni/ch sluzby/eb na pfislusny krajsky
Ufad.

Oblast B2

Podpora cinnosti, které maji rozvojovou povahu (podpora podle § 104 odst. 3 pism. b)
zakona o sociélnich sluzbach).

V této oblasti podpory budou podporovany tzv. pilotni projekty, které budou zaméfeny
na rozvoj poskytovani socialnich sluzeb urcité cilové skupiné uZzivatelt sluzby a principy
feSeni daného problému vzeslé z projektu pro cilovou skupinu uZivateld sluzby budou
uplatnitelné nebo upotfebitelné i v dalsich regionech Ceské republiky.

Poskytovatel: Nadace, nada¢ni fondy

V Moravskoslezském kraji p Gsobi dv & nadace, podporujici aktivity v socialni oblasti a
to Nadace rozvoje zdravi a Nadace OKD.

V obou p Fipadech se jednotlivé vyhlaSované programy m  éni a je zapot febi sledovat
aktudélni programy na www.nadaceokd.cz_ a www.volny.cz/nrz_.

DalSi nadace

Nadace Charty 77
Melantrichova 5
110 00 Praha 1
Czech Republic

www.bariery.cz

Tel.: (+420) 224 214 452, 224 230 216, 224 225 092
Fax: (+420) 224 213 647
E-mail: nadace77@bariery.cz

Nadace O2

Ivana Satrova

Manazerka Nadace O,

Za Brumlovkou 266/2

140 22 Praha 4 - Michle

T+ 420271 481 173

Email: ivana.satrova@o2.com
www.nadaceo?2.cz
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10. Monitorovani, vyhodnocovani a aktualizace planu

Monitorovani a vyhodnocovéni realizace Stfednédobého planu rozvoje sociélnich sluzeb je
naprosto nezbytnou soucasti planu predevsim ve vztahu ke zjisténi efektivnosti a potfebnosti
naplanovanych priorit a opatfeni a to pfedevsim ve vztahu k cilové skupiné uzivateld.

Monitorovani a vyhodnocovani probiha zpravidla 1x ro€né na monitorovacich schuzkéach
v ramci pracovnich skupin. Jsou vyhodnoceny jednotlivé nastavené indikatory vystupl u
kazdé priority a opatfeni, je vyhodnocovan akéni plan a jsou pfipravovany pfipadné upravy
planu.

Pravidelna aktualizace planu pak zajiStuje usmérfiovani aktivit na zakladé skute¢nych potfeb
cilové skupiny uzivatelQ.

Pro nastaveni skute¢nych potfeb je rovnéz nezbytné provadét pribéznou analyzu socialnich
potieb, ktera prokaze potfebnost sluzeb stavajicich €i novych.

Na zakladé monitorovani je dulezité aktualizovat také Pravodce socialnich sluzeb a nabidku
volno€asovych aktivit pro dostate¢né a kvalitni informovani vefejnosti.

11. Navrh ak éniho planu na léta 2008 — 2010

V ramci zajiSténi priorit a opatfeni na obdobi 2008 — 2010 se budou zadavatelé
a poskytovatelé socialnich sluzeb vénovat pfedevsim niZze uvedenym prioritdm a opatfenim.

Specifikace jednotlivych aktivit v ramci Akéniho planu véetné finanéni a ¢asové narocnosti
a garanci za jednotlivé kroky budou stanoveny pracovnimi skupinami za¢atkem roku 2009.

V rdmci zpracovani Akéniho planu pracovnimi skupinami budou pfidéleny zodpovédnosti
za realizaci, zdroje financovani, terminy postupnych kroku realizace a garance sluzby.

1S. Podpora, udrZzeni arozvoj €innosti pe €ovatelské sluzby

1.1. RozSiFeni provozni doby pe ¢ovatelské sluzby dle pot Feb klient @

1.1.2.1. Zjisténi skute¢nych potfeb klientd pe€ovatelské sluzby

1.1.2.2. Provedeni priizkumu mezi klienty

1.1.2.3. Informovanost uZivateld pecovatelské sluzby a jejich rodinnych pfislusnikd
0 moznosti rozSifeni provozni doby

1.1.2.4. Poskytovani informaci uzivatelim a rodinnym pfisluSnikam
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1.2. Zaijist éni poskytovani a udrZzeni provozu pe ¢ovatelské sluzby

1.2.1. Zajisténi a udrzeni kvalifikovaného personalu
1.2.2. Zajisténi financnich prostfedkud

1.3. Zména ,Pravidel pro p Fidélovani byt G v domech s pe €ovatelskou sluzbou
v P¥ibore"

1.3.1. Zajisténi zpracovani Pravidel

Zahajeni realizace: prosinec 2008

2S. ZFizeni a podpora denniho staciona fe

2.3. Vyhledani a zajist éni prostor pro denni staciona ¥

2.3.1. Vytipovani prostor pro zfizeni €i zajisténi socialni sluzby

2.3.1.1. Prizkum vhodnosti stavajicich zafizeni a narokl na rekonstrukci

2.3.1.2. Zhodnoceni nékladovosti nové budovy pro zajisténi sluzby

2.3.2. Zajisténi stavebnich €i jinych Uprav pro umoznéni realizace socialni sluzby
2.4. Zajist éni poskytovatele dané socialni sluzby

2.4.1. Vybérove fizeni na poskytovatele dané socialni sluzby

24.1.1. Stanoveni podminek pro realizaci sluzby v€etné akreditace, personalniho a

materialniho zajisténi sluzby

Zahdjeni realizace: prosinec 2008

3S. ZFizeni a podpora €innosti odleh €ovaci sluzby

3.2. Zfizeni odleh €ovaci sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim post iZenim
3.2.1. Zajist éni poskytovatele socialni sluzby

3.2.1.1. Vybér poskytovatele sluzby

3.2.1.2. Zajisténi smlouvy s poskytovatelem sluzby

3.2.2. Zajist éni realizace dané socialni sluzby

3.2.2.1. Informovanost cilovych skupin o dané socialni sluzbé

3.2.2.2. Zajisténi veSkerych podminek pro realizaci sluzby v€etné akreditace,

materidlniho a technického a personalniho zajisténi

4S. Iniciace z Fizeni Domova se zvlaStnim rezimem Moravskoslezského kraje

4.2. Zjist éni predbézného po €tu klient & na Uzemi m ésta /statisticky vyznamné
cilové skupiny na uzemi kraje/
4.2.1. Zajisténi pruzkumu potfebnosti dané socialni sluzby
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4.4,

4.4.1.
4.4.2.
4.4.3.
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Iniciovat Krajsky U fad Moravskoslezského kraje pro z Fizeni uvedeného
zafizeni )
Zahajeni komunikace s KU MSK

Iniciovat realizaci opat Feni ve spolupréaci se svazkem obci
Osloveni svazku obci

Zahajeni komunikace se svazkem obci

Podepsani dohody o spolupraci

Zahdjeni realizace: leden 2009

5S. Podpora €innosti organizaci ve m ésté sdruZujici seniory a osoby se zdravotnim
postizenim

5.1.

5.1.1.

5.1.2.

5.1.2.1.
5.1.2.2.
5.1.2.3.
5.1.2.4.

5.2.

5.2.1.

5.2.1.1.

5.2.2.

5.2.2.1.
5.2.2.2.
5.2.2.3.
5.2.2.4.

Podpora aktivit seniorskych organizaci
Podpora aktivit seniorskych organizaci

Informovani seniorské i Siroké ve Fejnosti vhodnou formou o aktivitdch
KlubG  senior G

Zpracovani propagacnich materialu

Informace o aktivitach na www strankach mésta, pfipadné jednotlivych organizaci
Informace o aktivitach na méstském Uradu

Propagace aktivit v Local TV

Podpora aktivit organizaci sdruzujici os  oby se zdravotnim postizenim

Podpora aktivit organizaci sdruzujicich osob y se zdravotnim postiZzenim
dle planu aktivit
Zpracovani planu aktivit organizaci sdruzujicich osoby se zdravotnim postizenim

Informovani handicapovanych ob €and a Siroké ve Fejnosti o aktivitach
organizaci sdruzujicich osoby se zdravotnim postiZze nim

Zpracovani propagacnich materiald

Informace o aktivitach na www strankach mésta, pfipadné jednotlivych organizaci
Informace o aktivitach na méstském Uradu

Propagace aktivit v Local TV

Zahdjeni realizace: prosinec 2008

1R. Vybudovani nocleharny

1.1
1.1.1.

1.2.
1.2.1.

Vyhledani vhodného prostoru
Prlizkum stavajicich prostor pro zajiSténi sluzby se znalosti potfeb a nezbytnych
podminek pro danou sluzbu

Vyhledani vhodného poskytovatele socialn i sluzby
VyhlaSeni vybérového fizeni na poskytovatele sociélni sluzby

Zahdjeni realizace: leden 2010
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2R. Zfizeni a podpora azylového domu

2.1
2.1.1.

2.2.
2.2.1.

2.3.
2.3.1.

Vyhledani vhodného prostoru
Priizkum vhodnych prostor pro danou sluzbu

Vyhledani vhodného poskytovatele
Vybéroveé fizeni na vhodného poskytovatele

Zajist éni uvedené socialni sluzby
Zajisténi  sluzby vcetné akreditace sluzby, materidlniho, technického
personalniho zajisténi sluzby

Zahdjeni realizace: leden 2010

3R. Podpora bydleni pro osoby ohroZzené socialnim vy lou éenim

3.1.
3.2.
3.2.1.
3.2.2.

3.3.

Ponechani stavajicich prostor @ a vyhledani nového vhodného prostoru
Rekonstrukce stavajicich prostor

Zjisténi finanéni naro¢nosti rekonstrukce stavajicich prostor(

Vyhledani zdroju pro rekonstrukci

Vyhledani vhodného provozovatele (spravce)

Zahdjeni realizace: leden 2009

4R. Vybudovani mate Fského centra

4.1.
4.1.1.

4.2.
4.2.1.

4.3.
4.3.1.
4.3.2.

4.4,

4.4.1.
4.4.2.
4.4.3.
4.4.4.

Zajist éni prostor a dovybaveni Mate Fského centra
PriibéZzné dovybaveni MC nezbytnymi pomUckami a materialem

Zajist éni realizatora
Luna PFibor, Stfedisko volného ¢asu — zajisténi udrzitelnosti realizatora
Zajist éni aktivit pro rodiny sd  étmi

Pravidelné informovani o probihajicich aktivitach
Plan prace matefského centra

a

Zajist éni vzd élavacich aktivit pro rodi €e po rodi €ovské dovolené ¢i vracejici

se na trh prace

Navrh vzdélavacich aktivit pro rodi¢e po rodiCovské dovolené
Zajisténi vzdélavacich aktivit z hlediska personalu

Zajisténi vzdélavacich aktivit z hlediska skuteénych potieb
Zajisténi vzdélavacich aktivit finanéné

Zahdjeni realizace: prosinec 2008
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5R. Podpora €innosti organizaci zaji§ tujicich volno ¢éasové aktivity d éti a mladeze

5.1.

5.1.1.
5.1.1.1.
5.1.1.2.

5.1.2.

5.1.2.1.
5.1.2.2.
5.1.2.3.
5.1.2.4.

Podpora ¢€innosti organizaci zajis tujicich volno éasové aktivity d éti a
mladeze

Podpora organizaci zajis t'ujicich volno €asové aktivity prod éti mladez
Finanéni podpora organizaci ze strany mésta
Pomoc pfi realizaci jednotlivych aktivit — organizacné — technicka

Propagace aktivit organizaci zajiS tujicich volno ¢éasové aktivity d éti a
mladeze

Méstsky zpravodaj

Local TV

Webové stranky

DalSi média

Zahajeni realizace: prosinec 2008

Spole €né priority

1.

1.1
1.1. 1.
1.2.
1.2.1.
1.2.2.
1.2.3.

1.3.
1.3.1.

2.

2.1

2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.

2.2.
2.2.1.

2.3.
2.3.1.
2.3.2.

Propagace a informovanost

Propagace stavajicich socialnich sluze b
Stala propagace stavajicich socialnich sluzeb prostfednictvim vSech nastrojl

Propagace St fednédobého planu rozvoje socidlnich sluzeb a jeho
aktualizaci

Stfednédoby plan rozvoje sociélnich sluzeb vyvésSen pod samostatnym
odkazem na www strankach mésta

Stfednédoby plan k dispozici v informacnim centru

Zajisténi informovanosti o aktualizaci Stfednédobého planu rozvoje socialnich
sluzeb mésta Pfibora na obdobi 2008 - 2012

Informovanost o socialnich sluzbach
Pravidelna aktualizace informaci o socialnich sluzbach od jednotlivych
poskytovateld

Podpora procesu komunitniho planov  ani socialnich sluzeb ve m ésté

Podpora ¢€innosti pracovnich skupin, udrzeni komunikace s ve fejnost
Setkavani pracovnich skupin minimélné 2x ro¢né

Pravidelné prezentace na www strankach mésta

Pravidelné prezentace v méstské televizi — Local TV

Mapovani situace v sociélni oblasti
Pribézné mapovani situace v sociélni oblasti

Analyza pot feb verejnosti a uzivatel U socialnich sluzeb
Pribézna aktualizace analyzy potfeb vefejnosti a uzivatell sociélnich sluzeb
Zpracovani vysledkd analyzy potfeb do aktualizaci stfednédobého planu
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2.4, Aktualizace dokumentu — St fednédobého planu rozvoje sociélnich sluzeb
24.1. Zpracovani aktualizaci Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb jednou za
2 roky
2.4.2. Kontrola a vyhodnocovani jednotlivych priorit a opatfeni v ramci
aktualizaci

Zahajeni realizace: prosinec 2008

12. zZaveér

Pfi zpracovani Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb vychazeli zpracovatelé
spole¢né se zastupci mésta Pfibora a ¢leny pracovnich skupin jak z existujicich dokumentu
a to predevsim z Koncepce sociélnich sluzeb v Moravskoslezském kraji a Strategického
planu rozvoje meésta Pfibora, tak ze zpracovanych Analyz, a to pfedevsim ze ZjiStovani
potfeb uzivatel( socialnich sluzeb a vefejnosti v ramci projektu ,Planovani socialnich sluzeb
ve mésté PFibofe" a Sociodemografické analyzy mésta PFibora ve vztahu ke Stfednédobému
planu rozvoje socialnich sluzeb.

Jednéani v pracovnich skupinich probihalo na zakladé oteviené spoluprace a komunikace
metodami obvyklymi pfi zpracovavani strategickych dokumentl, tedy brainstorming
pfi zpracovani SWOT a dopInéno o PEST analyzy, vybér priorit a navrh opatfeni.

Zpracovatelé rovnéz brali v Gvahu moznosti finanénich zdrojl pro jednotlivé navrhované
aktivity a existujici sluzby podobného charakteru v okoli mésta Pfibora tak, aby nedochazelo
k regionalnim duplicitam.

Po celou dobu zpracovani Stfednédobého planu rozvoje sociélnich sluZzeb probihalo
informovéani vefejnosti, a to jak prostfednictvim www stranek, tak i dalSimi nastroji —
v mistnim rozhlase, v méstské televizi Local TV, prostfednictvim letakl, verejnych slySeni
a projednani. Zavérecné predstaveni dokumentu probéhlo dne 28. ¢ervna 2008.

Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb mésta Pfibora je vychozim dokumentem
pro realizaci aktivit zohledrujicich potfeby ob&ant mésta z hlediska zajisténi socialnich
sluzeb.
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13. Zdroje informaci

» Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji

» Koncepce socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji

» Strategicky plan rozvoje mésta Pfibora

« Cesky statisticky urad

» ZjiStovani potfeb uZivatell socialnich sluzeb a vefejnosti v ramci projektu ,,Planovani
socialnich sluzeb ve mésté Pribore”

» Sociodemografickd analyza mésta Pfibora ve vztahu ke zpracovani Stfednédobého
planu rozvoje socialnich sluzeb ve mésté Pfibore

 RISA, www.infoabsolvent.cz

* Regionalni rozdily v demografickém, socialnim a ekonomickém vyvoiji
Moravskoslezského kraje v letech 2000 — 2005
(http://www.czso.cz/xt/edicniplan.nsf/p/13-8113-07 )

» Scitani lidu, domu a bytd 2001 — okres Novy Ji¢in:
http://www.czso.cz/kraje/ov/publika/2003/812203/start.htm

» Vybrané oblasti udrZitelného rozvoje v Moravskoslezském kraji (publikace vydana v
roce 2007): http://www.czso.cz/xt/edicniplan.nsf/p/13-8133-07

« Cesky statisticky Gfad, Demograficka rocenka vybranych mést CR, 1991 aZ 2007

« Cesky statisticky Gfad, S¢itani lidu, doma a bytu k 1. 3. 2001

e Zprava Renarkon, 0.p.s.

e Zakon ¢&. 108/2006 Sh., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpis(

e Zakon €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjSich pfedpist

Prilohy:

Priloha €. 1 - Vysledky Zji§ tovani potifeb uzivatel G socialnich sluzeb
a verejnosti v ramci projektu ,Planovani socialnich sluz eb ve mésté Pribore”.

Priloha €. 2 — Sociodemograficka analyza v ramci zpracovani Strednédobého
planu rozvoje sociélnich sluzeb v P Fibore

Zpracoval:

Institut komunitniho rozvoje, Na Hradbéch 6, 702 00 Ostrava, www.ikor.cz
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